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NOS ASSOCIATIONS
SONT ESSENTIELLES





Éric-Emmanuel 
Schmitt

remercie Saint-Avertin
au Nouvel Atrium

"Merci au merveilleux public du Nouvel Atrium de Saint-

Avertin pour l’accueil chaleureux donné vendredi soir à la 

pièce MONSIEUR IBRAHIM ET LES FLEURS DU CORAN. 

La communion avec le public me manquait tellement !"

Éric-Emmanuel Schmitt



Chères Saint-Avertinoises,
Chers Saint-Avertinois,

Un retour à une vie plus normale, enfin. Je me réjouis de pouvoir 
aujourd’hui envisager de voir notre ville à nouveau retrouver un 
rythme plus serein, sa douceur de vivre, mais aussi sa vitalité. Et 
surtout, comme vous, que nos rencontres et nos liens, propices 
à de riches échanges nécessaires à la vie d’une cité, puissent 
reprendre le plus normalement possible.

Évidemment, le virus rôde toujours et c’est pourquoi nous 
devons tous et toutes continuer à respecter scrupuleusement 
les gestes barrières auxquels nous nous sommes habitués 
maintenant. C’est l’assurance de préserver la santé de chacun 
de nous, mais aussi de protéger les autres. Mais, en la matière, 
j’ai entièrement confiance en vous pour faire preuve de 
bienveillance et d’entraide. 

Le développement de la couverture vaccinale participe 
grandement à cette possibilité d’une vie plus normale. Et 
dans ce domaine, les Saint-Avertinoises et Saint-Avertinois 
peuvent être fiers de la contribution de leur ville. En proposant 
l’installation d’un centre vaccinal sur son territoire, que vous 
connaissez sous le nom de « XXL » en raison de son importance, 
la municipalité a ardemment souhaité participer à cet élan 
d’intérêt général, pour le bien de la population. Une réussite dont 
nous pouvons tous nous satisfaire : plus de 100 000 doses de 
vaccins y ont été administrées en cinq mois ! Après cet effort 
logistique et financier, ainsi que l’engagement sans précédent 
de professionnels, d’employés municipaux et de nombreux 
bénévoles pour que ce centre de vaccination puisse fonctionner, 
il est temps aujourd’hui pour Saint-Avertin de passer le relais à 
d’autres collectivités.

Le retour à une vie normale, c’est aussi l’immense joie pour 
moi, et je le sais pour beaucoup d’entre vous, de voir revivre 
nos associations sportives, culturelles, etc., si essentielles 
dans notre ville. Elles sont mises à l’honneur dans les pages 
de ce magazine d’abord pour leur diversité, mais aussi parce 
que nous souhaitons leur exprimer notre vive estime pour leur 
engagement auprès des habitants, en particulier celui des 
bénévoles sans qui le tissu associatif saint-avertinois ne serait 
pas ce qu’il est. Des bénévoles toujours présents, impliqués, 
motivés qui font la richesse et la notoriété de nos associations.

édito
Je tiens à saluer tout particulièrement Saint-Avertin Sports dont 
le dynamisme a permis de faire rayonner notre ville au niveau 
national à l’occasion de l’organisation dans notre cité de trois 
championnats nationaux : Nage avec palmes, Triathlon et Tir 
à l’arc. Grâce à nos associations sportives, Saint-Avertin sera 
à nouveau mise au premier plan cet automne puisque nous 
accueillerons le premier Salon National des clubs omnisports, 
un honneur pour notre ville.

Cette rentrée est aussi l’occasion pour moi de dire aux Saint-
Avertinoises et aux Saint-Avertinois que la municipalité est à pied 
d’œuvre pour mener à bien ses engagements. L’inauguration de 
la nouvelle salle de tir à l’arc, l’Espace Gaëtan Robin, ou encore 
celle de l’Orangerie restaurée en sont la preuve. L’Espace tennis 
de la Bellerie va également connaître de grands changements 
dans les mois à venir afin de mieux répondre aux besoins de 
ses utilisateurs. Pour mieux vous servir, nous venons aussi de 
mettre en ligne le nouveau site Internet de la Ville, plus intuitif, 
conçu pour faciliter toutes vos démarches et être à votre écoute 
au quotidien !

La Ville est aussi mobilisée en matière de mobilité afin de 
fluidifier la circulation et aménager en conséquence une partie 
de la voie publique. J’ai ainsi pesé de tout mon poids pour que 
notre ville soit mieux desservie par les transports en commun. 
La mise en place du Résabus 11, dont les modalités sont 
détaillées dans ce magazine, en est l’une des illustrations. Vous 
le savez, Saint-Avertin va être concernée par des travaux à 
venir, liés à la future ligne de tramway initiée par la Métropole 
et la construction du Nouvel Hopital Trousseau (NHT). Je tiens, 
dans cette perspective, à vous associer étroitement au cours 
de ces phases de chantiers qui auront des conséquences dans 
notre vie quotidienne. Mon souhait est d’échanger avec vous, 
de recueillir vos questions, vos besoins ou suggestions. Je 
reviendrai donc vers vous dans les prochains mois à cette fin. 

En cette rentrée plus apaisée, je souhaite à toutes les Saint-
Avertinoises et à tous les Saint-Avertinois le meilleur pour les 
mois à venir. Je me réjouis de pouvoir de nouveau retrouver 
chacun de vous, d’aller à votre rencontre, d’échanger sur nos 
projets, en un mot de faire revivre ce qui fait l’essence de notre 
ville, la convivialité, la proximité, et d’être aux côtés de toutes 
celles et ceux qui font de Saint-Avertin une ville dynamique, 
tournée vers l’avenir. 

Bonne rentrée à toutes et à tous !

Laurent Raymond
Maire de Saint-Avertin

 Vice-président de Tours Métropole Val de Loire
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RETOUR SUR

Port-avertin
Dans une ambiance conviviale et familiale, la guinguette de Port-Avertin 
a proposé tout au long de l’été une série de concerts, de spectacles et 
d’animations pour tous les âges.
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RETOUR SUR

Culture
Douceurs Estivales

Durant quatre jours, le public a renoué avec le spectacle vivant et a pu savourer, 
le menu mitonné aux quatre coins de la ville par le service des actions culturelles.
Batucada, cinéma en plein air, spectacle aquatique, théâtre jeune public, conte, 
concert déjanté…, autant de propositions artistiques très variées qui ont envoûté, 
ému et donné le sourire à tous les spectateurs venus en famille ou entre amis.

Batacuda, Samba Alegria

La Cantine des Scouts, Compagnie Le Zèbre

Concert latino aquatique, Agua Sonora

La roulotte des contes, Compagnie Piloucha
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RETOUR SUR

CulturE

Exposition de Christophe Lalanne à L’Annexe,
centre d’art du Jardin des Rives.

Acquisition de plusieurs œuvres de l’artiste saint-
avertinois François-Xavier Chanioux accrochées 
dans le hall d’accueil de l’Hôtel de Ville.

Fête de la musique au Nouvel Atrium avec
le jeune Camil Rouillé-Mirza. Spectacle Peau de Vache par le Théâtre de l’Éphémère
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Concert King Arthur par l’École Municipale de 
Musique et l’ensemble Consonance.

Séance de cinéma à la médiathèque dans le cadre du 
Festival international du cinéma asiatique.

Portes ouvertes à l’École Municipale de Musique.
Installation d’une sculpture géante de l’artiste 
Jérôme Garreau boulevard Paul-Doumer.

9



RETOUR SUR

Scolaire

L’école Christophe Plantin a remporté le deuxième prix du défi des écoles, organisé 
par le service environnement et collecte des déchets de Tours Métropole.

Sortie vélo pour les élèves de CM2.

Projet autour de la « confiance en soi » 
à l’école des Grands Champs.

Semaine Radio FMR au collège Jules Romains, avec 
la participation du service jeunesse de la ville.
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Fêtes des écoles Les établissements scolaires de la ville ont fêté la fin d’année avec des jeux, des 
animations sportives et des ateliers ludiques et pédagogiques. 
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RETOUR SUR

été Jeunesse
Centre de loisirs

Cet été, les animateurs de l’accueil de loisirs ont proposé à Cangé et à l’école maternelle 
Henri Adam des activités ludiques, sportives et festives pour tous les enfants.
Concours de piñata, laser game en plein air, bulles géantes, course d’orientation, 
déguisements, jeux d’eau, mini fête foraine, structures gonflables..., beaucoup de fun 
pour ces vacances !

12



Maison Des Jeunes

Pas de quoi s’ennuyer pour les ados, qui ont également profité avec leurs animateurs 
de sorties et d’activités en tout genre, comme une randonnée à vélo, une visite de 
musée, du canoë, du paddle, de la glissade et des sports insolites comme le poulball 
et le parkour.
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RETOUR SUR

la Rentrée

Le maire Laurent Raymond, et son adjointe chargée de l’Éducation et de la Petite Enfance Brigitte Le Bret, 
accompagnés de plusieurs élus, ont accueilli les enfants pour leur souhaiter une belle rentrée. 
1152 élèves répartis dans 3 groupes scolaires ont retrouvé le chemin de l’école.

Journée des associations : chacun a pu découvrir, se renseigner et s’inscrire dans les différentes activités 
sportives ou culturelles proposées par les associations saint-avertinoises. 
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RETOUR SUR

Devoir de mémoire

Cérémonie du 8 mai

Cérémonie du Vallon-des-Martyrs Hommage aux combattants d’Indochine

Lecture d’un texte en souvenir des victimes 
de la Déportation par Clara Cotillon du 
Conseil Municipal des Jeunes.
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RETOUR SUR

Sports

Épreuve nationale de Duathlon organisée par le Saint-Avertin Sports Triathlon 37.

Tournoi de pétanque au boulodrome 
de l’allée des Mariniers.

Championnat de France de Nage Avec Palmes en eau libre organisé par la section NAP du Saint-Avertin Sports.

Lola Grandjean, sacrée championne d’Europe de tir 
à l’arc par équipe et séléctionnée aux mondiaux.
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Inauguration de la salle de tir à l’arc

Samedi 3 juillet, le Club des Archers de Saint-Avertin 
Sports était heureux de pouvoir inaugurer sa salle de 
tir à l’arc, construite dans le Pôle sportif de la Bellerie.

Un équipement qui s’inscrit, de plus, dans le développement 
durable avec ses 95 panneaux photovoltaïques installés sur 
une surface globale de 188 m².

Cette nouvelle salle d’une surface de 1 600 m² permet de 
tirer autant à l’intérieur qu’à l’extérieur. Elle est en capacité 
d’accueillir toutes les compétitions nationales.

Une distinction méritée pour Gaëtan 
Robin en reconnaissance de ses 
années d’engagement au sein du 
club qui compte aujourd’hui des 
champions de France, d’Europe et 
même des athlètes olympiques.

Le maire de Saint-Avertin, Laurent Raymond, était 
fier d’accueillir le président du SAS tir à l’arc et de lui 
dévoiler que ce nouvel équipement sportif porte son 
nom : l’Espace Gaëtan Robin.
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RETOUR SUR

environnement

L’apicultrice Isabelle Serena a installé quatre ruches sur un espace municipal situé à côté de la Camusière. Un projet 
coordonné par Jean-Michel Percheron, conseiller municipal chargé des questions liées à la protection de l’environnement.

Cette année encore, la ville de Saint-Avertin bénéficie d’une prestation naturelle de débroussaillage et d’entretien 
de ses espaces naturels grâce à 5 moutons et 4 chèvres installés à différents endroits de la commune.

Le débroussaillage et la tonte de certaines parcelles communales se font en fonction de leur vocation, de leur fréquentation et 
de leur situation. Les interventions sont limitées afin de respecter la dynamique naturelle des lieux et le cycle de la nature.
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Action citoyenne de collecte des déchets avec 
le Conseil Municipal des Jeunes.

Installation éphémère d’une ferme pédagogique à l’école des Grands Champs.

Le service municipal des espaces verts a entretenu 
et étoffé le potager partagé de la Guinguette.
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RETOUR SUR

Travaux
Dans les écoles

Installation de 90 mètres carrés de panneaux photovoltaïques 
sur le toit de l’école des Grands Champs. 

Mise en place de purificateurs d’air dans toutes les 
cantines de la ville pour lutter contre la Covid-19.

Installation de systèmes de rafraîchissement dans les écoles.

Plusieurs classes ont été complétement 
réaménagées pour optimiser les 
rangements du matériel scolaire.
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Nouvelle signalétique 
pour les écoles

Pour mieux identifier chaque école, des belles enseignes ont été posées à 
chaque entrée des établissements avec une plaque de Saint-Avertin et le 
blason républicain.
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RETOUR SUR

Travaux

Le Nouvel Atrium s’est refait une beauté cet été 
avec le changement de la scène et l’amélioration 
de l’isolation phonique.

Depuis cet été, l’Orangerie dévoile sa 
façade entièrement refaite à l’identique.

Les nouveaux pavois ont flotté tout l’été sur 
la digue du Cher. Le ponton du lac a été rénové.
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Rue de Cormery (partie haute). Fin des travaux de rénovation du 
réseau de distribution d’eau potable.

Rue de Cormery (partie basse). Jusqu’au mois de décembre, travaux d’enfouissement 
des réseaux électriques et téléphoniques et remplacement des points lumineux.

Rue de la Castellerie. Fin des travaux de renouvellement du réseau d’eau potable.
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SAS Football

NOS ASSOCIATIONS SONT TOUTES 
ESSENTIELLES

Elles participent à la dynamique collective de 
notre ville. 
Elles permettent aux Saint-Avertinois de 
partager des passions communes. 
Elles sont vectrices de lien social et 
d’entraide.



NOS ASSOCIATIONS
SONT ESSENTIELLES

Alors que nous célébrons cette année 
les 120 ans de la loi 1901 du ministre 
de l’Intérieur Pierre Waldeck-Rous-
seau, qui a donné aux Français le droit 
de s’associer librement, rarement le 
tissu associatif n’aura paru aussi vi-
tal en ces temps de crise sanitaire.

C’est pourquoi la municipalité a sou-
haité mettre un coup de projecteur sur 
tous ces bénévoles qui s’engagent au 
quotidien pour faire bouger la ville, lui 
donner de l’élan et proposer à ses ha-
bitants des activités sportives, cultu-
relles ou artistiques qui resserrent les 
liens. « Nous voulons montrer notre 
fort attachement aux structures as-
sociatives qui contribuent au vivre 
ensemble et gravitent au cœur de la 
vie de la commune, souligne Evelyne 
Dupuy, conseillère municipale char-
gée de la vie associative, qui a long-
temps œuvré à la tête du Comité des 
Fêtes. Être bénévole oblige à faire 
preuve de disponibilité et d’ouverture 
d’esprit ».

Saint-Avertin dénombre près d’une 
centaine d’associations qui œuvrent 
dans des domaines variés. L’une des 
figures de proue étant le Saint-Aver-
tin Sports, le plus gros club omnis-
ports de la région Centre-Val de Loire 
avec plus de 5 000 adhérents inscrits 
dans l’une de ses 24 sections.

Peu importe leur taille, toutes les rai-
sons sont bonnes pour devenir ad-
hérent d’une association : aiguiser 
sa curiosité, acquérir de nouvelles 
compétences, entretenir sa condi-
tion physique, mais aussi partir à la 
découverte d’autres rites, d’autres 
cultures… La rencontre avec d’autres 
habitants unis par la même passion 
en fait également partie. 

En ces temps difficiles de crise sa-
nitaire, la mairie de Saint-Avertin 
continue de soutenir ces valeurs as-
sociatives. En 2021, le montant des 
subventions attribuées par la Ville 
s’élève à 306 373 euros.

Ludothèque pour tous

25



LE BÉNÉVOLAT : 
L’ENGAGEMENT DANS 
LA PEAU
En 2019, le département d’Indre-et-Loire 
comptait 13 500 associations, dont 575 
nouvellement créées, pour un total de 
125 000 bénévoles impliqués. La même 
année, 23,7 % des Français étaient bé-
névoles au sein d’une association. « On 
peut s’engager pour soi, pour les autres, 
avec les autres, mais toujours dans une 
logique de convivialité. Aujourd’hui, 
on ne constate pas forcément de crise 
d’engagement, mais une modification 
de l’investissement, décrit Sylvain Ri-
gaud, chargé de mission projets pour le 
Réseau national des Maisons des Asso-
ciations. Les gens s’accommodent de 
moins en moins des contraintes. L’enjeu 
consiste à transformer le bénévole d’un 
jour en bénévole de toujours ». 

Véronique Lhermitte, nouvelle prési-
dente de l’association Saint-Avertin 
Sports, a ressenti cette baisse de mo-
tivation chez certains bénévoles. Mais 
elle croit fermement aux vertus de l’en-
gagement. « J’ai le bénévolat dans les 
gênes, confie-t-elle. Ça permet de se re-
mettre tout le temps en question, d’ap-
prendre tous les jours des nouvelles 
choses. Parfois, on va jusqu’à s’oublier 
tellement on vit les choses à fond. Et on 
n’attend rien en retour, sinon les sourires 
sur les visages et les résultats sportifs 
pour ce qui me concerne ».

Pour Mireille Moreau, présidente du SAS 
Gym-Agrès depuis près de 20 ans, « le 
bénévolat représente un engagement 
passionnant. Il apporte la satisfaction 
d’être utile à la société, surtout dans un 
monde de plus en plus individualiste. Et 
puis ça se transmet de génération en 
génération, ça fait plaisir de voir beau-
coup de jeunes s’investir pour faire per-
durer les activités ».

Preuve, s’il en faut, que le bénévolat a 
encore de beaux jours devant lui !

SAS Judo-Jujitsu

Comité des Fêtes
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SAS Canoë-kayak

SAS BMX
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PAROLES DE
Bénévoles

« S’investir dans une association, c’est aussi 
un moyen d’aller à la rencontre des autres et 
de trouver une occupation qu’on espère assez 
intelligente ».

« Le bénévolat apporte la satisfaction d’être utile 
à la société, surtout dans un monde de plus en 
plus individualiste ».

Nous ne pouvions pas toutes 
les mentionner dans ce dossier, 
mais vous pouvez retrouver 
toutes nos associations dans 
un magazine en ligne accessible 
sur le site Internet de la Ville : 
www.ville-saint-avertin.fr. 

Cette publication sera mise à 
jour régulièrement.

MAGAZINE DES ASSOCIATIONS EN LIGNE

SAS Tir à l’arc

SAS Badminton

NOS ASSOCIATIONS

S O N T  E S S E N T I E L L E S
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« Cette période de crise nous a fait prendre 
conscience du besoin de partager avec l’autre, 
combien le lien social et les occasions de se 
retrouver sont essentielles à notre bien-être ».

« Quand on voit le bien 
que ça fait aux enfants, 
la confiance qu’ils 
gagnent, et quand on 
voit les salles pleines 
et les spectateurs rirent 
aux éclats, on se dit 
qu’on a réussi notre 
mission ».

UNC - Section Saint Avertin Association Loisirs et Temps Libre

SAS Nage avec palmes
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PAROLES DE
bénévoles

« Quand on veut fortement quelque chose, c’est plus simple de s’engager 
soi-même pour faire en sorte que ça existe ».

« Ça prend du temps de gérer une association, 
de se lancer dans toutes les démarches 
administratives, mais quand on aime, on ne 
compte pas ».SAS Karaté

SAS Gym-Form’

Professionnels Unis de Saint-Avertin

30



« Le bénévolat provoque des échanges très 
enrichissants, on se crée des amitiés. Et puis 
ça oblige à dépasser ses limites ».

« Gérer une association, c’est un vrai travail 
d’équipe où chacun apporte ses compétences ».

Chant’Avertin

Comité de jumelageAn trá (association irlandaise)
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« Ça représente vraiment un deuxième métier. On 
le fait aussi pour les jeunes qu’on a vu grandir, 
même si c’est parfois difficile d’expliquer que 
nous ne sommes pas rémunérés ».

PAROLES DE
bénévoles

SAS Tennis de table

Couleur Atelier

Sothi
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« Je considère que nous pouvons avoir un vrai 
rôle social. Pour s’investir dans une association, 
il faut aimer le monde, aimer les autres ».

« On considère vraiment le club comme une 
famille, la philosophie du club est au moins aussi 
importante que les médailles ou les trophées ».

Litérati bonsaï club

SAS Triathlon

SAS Basket-ball

SAS Natation - aquagym
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« Nous voulons donner des missions à chacun 
pour alléger les tâches car, sans les bénévoles, 
on ne peut rien faire du tout ».

« Il s’agit d’apporter sa pierre à l’édifice. Notre 
mission consiste à ouvrir une fenêtre sur le 
monde pour faire connaître des endroits reculés 
et écouter les besoins de la population ».

PAROLES DE
bénévoles

SAS Pétanque

SAS Cyclotourisme

SAS Danse de salon - Zumba

Atelier de Vencay - Club de patchwork
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« Tant qu’il y a le facteur plaisir, on continue à 
s’investir, même lors des périodes très chronophages 
comme celle que nous venons de traverser ».

« L’organisation prend un certain temps mais ce 
n’est rien à côté du plaisir que ça procure ».

SAS Gym-Agrès

SAS VTT

Théâtre de l’Éphémère
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Très tôt, la Ville s’est dotée d’outils nu-
mériques pour communiquer avec les 
Saint-Avertinois et leur permettre d’ac-

céder à des services en ligne.
Avec le changement de nos modes de vie, les 
besoins des administrés évoluent. Les outils 
numériques de la Ville s’adaptent à ces nou-
velles exigences.
Aujourd’hui, Saint-Avertin renforce et fait 
évoluer ses outils avec un nouveau site Inter-
net, plus ergonomique, responsive, et de nou-
velles applications.

ÉVOLUTION
NUMÉRIQUE
LE SITE INTERNET DE SAINT-
AVERTIN FAIT PEAU NEUVE

La nouvelle interface a été conçue pour per-
mettre une navigation aisée, intuitive et acces-
sible à tous, afin de trouver facilement les dif-
férentes informations et services de la mairie. 

Un accès vers de nouveaux outils web
Le site est une passerelle pour accéder à tous 
les nouveaux services en ligne (billetterie du 
Nouvel Atrium, demandes d’urbanisme, télé-
chargement de l’application mairie).

Un espace « accès rapides »
qui permet d’accéder directement aux pages 
des services les plus recherchés par les usa-
gers.

Des actualités
pour mieux vous informer de tous les évène-
ments, travaux et projets dans la ville.
 
Un agenda
pour repérer et anticiper tous les événements 
organisés par la municipalité.

Un retour en images
avec des albums photos, des vidéos et des dia-
poramas.

Les publications en ligne
pour retrouver tous les magazines et brochures 
édités par la municipalité.

NOUVEAU SITE INTERNET

NUMÉRIQUE
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Déposer en ligne ses demandes 
d’urbanisme
À partir de novembre 2021, chaque 
citoyen va pouvoir envoyer ses de-
mandes d’autorisation d’urbanisme 
par voie dématérialisée à partir d’un 
site dédié, accessible via le site de 
la Ville.

Un site pour les Conseils de quartier
Un site de Concertation Citoyenne a été 
créé en 2019 pour vous permettre de 
donner votre avis sur les grands projets 
de la Ville et de trouver toutes les infor-
mations liées aux Conseils de quartier 
(coordonnées de vos représentants, 
comptes rendus des réunions).

LES OUTILS WEB DE LA VILLE

Billetterie en ligne
Un site dédié aux spectacles du 
Nouvel Atrium vous permet d’ache-
ter et d’imprimer vos billets chez 
vous ou de les télécharger directe-
ment sur votre smartphone.

Une application « Ville » sur votre 
smartphone
Vous souhaitez être averti de 
chaque nouvelle actualité ou être 
alerté sur les risques d’orages ou 
de verglas ? Téléchargez l’applica-
tion APPCOM sur votre smartphone 
et recevez une notification pour 
chaque nouvelle publication.

URBANISME
EN LIGNE

Prendre RDV pour son passeport
Un formulaire en ligne vous permet de 
prendre rendez-vous pour vos demandes 
de carte d’identité ou de passeport.

Réserver son livre
Le site de la médiathèque offre la possi-
bilité de consulter tout le catalogue des 
livres, CD, DVD, jeux vidéo mis à dispo-
sition et de réserver les documents qui 
vous intéressent.

Inscriptions et paiements en ligne
L’Espace Famille permet de procéder aux 
inscriptions aux différentes activités pé-
riscolaires, à la cantine, aux services de 
la petite enfance, à l’école de musique et 
aux ateliers d’arts plastiques, ainsi que 
de les payer en ligne.

L’ANNEXE

MAISON DES JEUNES

MÉDIATHÈQUE

NOUVEL ATRIUM

PORT-AVERTIN

SAINT-AVERTIN

INSTAGRAM

YOUTUBE

VIMEO

CALMÉO

BILLETTERIE EN LIGNE APPLICATION « ALERTES » DEMANDES D’URBANISME

Saint-Avertin est évidemment très présente sur les 
réseaux sociaux.
La page Facebook de la Ville est d’ailleurs la troisième, 
en nombre d’abonnés, dans la métropole de Tours.

BILLETTERIE

LES RÉSEAUX SOCIAUXSERVICES EN LIGNE
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En cette rentrée, un conseil de parents 
va être mis en place à la Direction de la 
Petite Enfance. Cette nouvelle initiative 
s’inscrit dans le cadre de la démarche 
de démocratie participative souhaitée 
par la municipalité.

Ce conseil aura pour but de favoriser 
l’expression et la participation des pa-
rents en les associant plus étroitement 
à la vie de chaque établissement.  

C’est une instance consultative qui 
traitera de la dimension collective de 
l’accueil et de la vie quotidienne des en-
fants et qui permettra l’émergence et la 
mise en œuvre de projets collectifs. 

« Le conseil se veut un lieu d’échanges 
et de partages entre les parents, les pro-
fessionnels, les élus et toutes les per-
sonnes intervenant dans l’environne-
ment de l’enfant », souligne Brigitte Le 
Bret, adjointe en charge de la Petite En-
fance, qui siégera au sein de ce conseil 
aux côtés de Laurent Raymond, maire 
de Saint-Avertin, la coordinatrice Petite 
Enfance, les directrices des quatre 
structures d’accueil, les parents élus 

et les professionnelles représentant 
chaque structure. 

Chaque année, douze représentants de 
parents seront élus au sein de ce conseil 
(6 titulaires et 6 suppléants).

Le conseil de parents se réunira trois 
fois dans l’année (décembre, mars et 
juin). Les  parents délégués recueille-
ront les questions et les propositions 
des autres familles. D’autres supports 
de communication pourront être utili-
sés, comme une boîte à idées ou un ca-
hier de suivi.

En fonction de l’ordre du jour, des per-
sonnes désignées comme expertes 
seront également invitées à siéger à 
la séance du conseil de parents afin 
d’aborder des thématiques spécifiques.

Renseignements
Nathalie Dordoigne
Coordinatrice Petite Enfance
02 47 28 46 39

CONSEIL DE 
PARENTS
FAVORISER 
L’EXPRESSION ET LA 
PARTICIPATION Avis aux parents des enfants accueillis au sein d’une structure 

petite enfance municipale : vos idées et votre opinion 
comptent !

PETITE ENFANCE
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Du nouveau du côté du Domaine de la 
Petite Enfance.
La direction a pris la décision de rem-
placer le précédent véhicule par un 
utilitaire tout neuf parfaitement équipé 
pour accueillir des enfants en bas âge.
Le minibus peut transporter jusqu’à 
cinq enfants en même temps, no-
tamment à l’occasion des trajets vers 
L’Annexe, la médiathèque ou l’Espace 
Simone Veil.

En présence de Brigitte Le Bret, 
adjointe au maire déléguée à la 
Petite Enfance, le potager pé-

dagogique a été officiellement inau-
guré mardi 1er juin au Domaine de la 
Petite Enfance.

Les « grands » des structures Tom 
Pouce, Courte Échelle, Farandole, ainsi 
que les enfants de Trampoline, parti-
cipent à ce projet depuis plusieurs se-
maines.

En avril, les agents du service munici-
pal des espaces verts avaient rempli de 
terre les carrés potagers installés par 
les professionnelles. Depuis, les planta-
tions ont bien poussé : herbes aroma-
tiques, fraises, tomates, haricots verts, 
courgettes, radis, pommes de terre, sa-
lades, fleurs…, composent désormais 
cette parcelle de jardin. 

Ce projet motivant, réfléchi en équipe, 
permet aux professionnelles de sensibi-
liser le tout-petit à son environnement, 
de l’initier à l’écologie et au respect de la 
nature qui l’entoure.

UN POTAGER PÉDAGOGIQUE
SENSIBILISER L’ENFANT À 
L’ENVIRONNEMENT

UN NOUVEAU 
MINIBUS
POUR LA DIRECTION DE 
LA PETITE ENFANCE
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En France, le cancer du sein reste le 
plus fréquent chez les femmes avec 
12 000 décès par an et 59 000 nou-
veaux cas détectés. Une femme sur 
huit risque de développer un cancer 
du sein au cours de sa vie. Le mois 
d’octobre est traditionnellement 
l’occasion de mettre en lumière 
celles et ceux qui combattent cette 
maladie, d’intensifier l’information et 
la sensibilisation et de réunir encore 
plus de fonds pour aider les cher-
cheurs et les soignants.  

OCTOBRE ROSE
« CONTINUONS À 
NOUS MOBILISER »
Octobre Rose
Dimanche 17 octobre – 9h
Domaine de Cangé
Participation libre

SOLIDARITÉ

En 2020, plus de 600 per-
sonnes se sont mobilisées 
à Cangé pour faire avancer 

la lutte contre le cancer du sein 
et affirmer l’importance du dé-
pistage. Soyez encore plus nom-
breux cette année pour relayer le 
message de prévention !  

Dimanche 17 octobre, pour sa cin-
quième édition, la municipalité, le Centre 
de Coordination des Dépistages des 
Cancers 37, l’association CANCEN, des 
bénévoles de Saint-Avertin Sports et du 
SAS Triathlon préparent une nouvelle 
matinée familiale, ludique et sportive 
avec une randonnée pour les amoureux 
de la marche et un parcours pour en-
fants « accessible à tous » dans le parc 
de Cangé.

Les fonds récoltés durant cette de-
mi-journée seront reversés à l’associa-
tion CANCEN et serviront à améliorer 
les conditions d’hospitalisation des pa-
tients et à financer la recherche médi-
cale.

Si, depuis plusieurs décennies, d’im-
portants progrès ont été réalisés, il est 
indispensable de continuer le combat 
contre la maladie et de mettre l’accent 
sur le dépistage précoce réalisable à 
partir de 50 ans et conseillé ensuite tous 
les deux ans. « Plus le cancer est détec-
té tôt, plus il sera facile de le traiter, sou-
ligne Somany Sengchanh-Vidal, méde-
cin au Centre Régional de Coordination 
des Dépistages des Cancers. Il faut le 
voir comme une façon de prendre soin 
de son corps. Pour les personnes ayant 
des antécédents familiaux, le dépistage 
est d’autant plus important ».

Depuis plusieurs éditions, la commune 
de Saint-Avertin fait partie de celles qui 
attirent le plus grand nombre de partici-
pants dans le département à l’occasion 

des opérations « Octobre Rose ».  « Nous 
espérons vraiment poursuivre sur la lan-
cée de la belle mobilisation de l’année 
dernière, qui était si particulière, confie 
la docteur Sengchanh-Vidal. Ça ré-
chauffe le cœur de voir des collectivités 
s’engager de cette façon, ça permet aux 
équipes, aux malades, de se sentir sou-
tenus. De notre côté, nous nous mobili-
sons tout au long de l’année, notamment 
auprès des entreprises, en passant par 
les services des ressources humaines et 
de santé au travail. Nous n’avons pas le 
droit de baisser les bras ».

La docteur Sengchanh-Vidal lors 
de l’édition d’Octobre Rose 2020. 
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Le domaine de Cangé accueille 
le dimanche 3 octobre 2021, la 
troisième édition de la marche 

solidaire qui permet de récolter des 
fonds au bénéfice des malades at-
teints de la sclérose en plaques, afin 
de donner vie à leurs envies (ciné, 
resto, accompagnement, leur per-
mettre une vie sociale, …).

Depuis plusieurs années, Candy se bat 
contre un ennemi invisible qu’elle nomme 
affectueusement vampire dans ses livres 
La moustiquaire, porté par le slameur 
Grand Corps Malade et 
Le monde parallèle.

Cette maladie est la SEP, la sclérose en 
plaques. La SEP, qui concerne environ 
100 000 personnes en France. affecte 
les terminaisons nerveuses et provoque 
d’importants troubles moteurs.

LA MARCHE DE CANDY
LUTTER CONTRE LA SCLÉROSE EN 
PLAQUES 

Mais Candy refuse de se laisser abattre. 
Depuis 2019, elle organise une marche so-
lidaire avec le service jeunesse de la ville 
de Saint-Avertin. La manifestation permet 
de sensibiliser la population aux effets de 
la sclérose en plaques et de récolter des 
dons pour les personnes malades, leur 
permettre de sortir du confinement inhé-
rent à cette maladie neurologique.

La Marche de Candy
Dimanche 3 octobre
DOMAINE DE CANGÉ
Départ de la randonnée à 9h30
(rendez-vous à 8h45)

Deux parcours : 3 km ; 8 km
Tarif d’inscription libre et appel aux 
dons au bénéfice des personnes 
atteintes de la sclérose en plaques.
Infos et réservation : 06 71 27 28 59 ou 
catherine.lesimple-coutelier@wanadoo.fr

À l’automne, le Centre Communal d’Ac-
tion Sociale organise une série d’événe-
ments autour du « bien vieillir » à l’occa-
sion de la Semaine Bleue.

Moment privilégié pour informer et va-
loriser la place des aînés dans la vie so-
ciale, la Semaine Bleue fête cette année 
sa 70e édition.

À Saint-Avertin, de nombreux parte-
naires, associations, services munici-
paux seront présents pour répondre à 
toutes vos questions ou proposer des 
temps de rencontres ou des ateliers.

Le programme s’annonce riche, à la fois 
pédagogique, convivial et festif.

Le mardi 5 octobre, deux conférences 
seront proposées au Nouvel Atrium. La 
première, à 10h30, abordera le rôle des 
aidants familiaux. La seconde, à 14h30, 
s’intéressera à la façon de déjouer les 
arnaques du quotidien.
Les mercredi 6 et jeudi 7 après-midi , 

au domaine de Cangé, plusieurs stands 
d’information et des ateliers pratiques 
sur inscription seront proposés aux vi-
siteurs. 

À ne pas manquer, le vendredi à 14h30 
au Nouvel Atrium, le spectacle de mu-
sic-hall Audace concocté par le cabaret 
Extravagance.

Enfin, le samedi matin, à 10h au départ 
du château de Cangé, une randonnée de 
quatre kilomètres mettra un point final à 
la Semaine Bleue.

Le Lions Club de Joué-les-Tours et le club 
de randonnée Amitié Nature, qui organisent 
depuis 2 ans une randonnée au profit de 
l’association SEP en Vie, s’associeront aus-
si à cette journée organisée à Cangé.

LA SEMAINE BLEUE
UNE SEMAINE AU PLUS PRÈS DES SENIORS

Semaine Bleue
Du mardi 5 au samedi 9 octobre
Nouvel Atrium/Cangé
Gratuit/Sur réservation
02 47 48 48 40/46
Programme complet sur 
ville-saint-avertin.fr

Rencontre de Candy et Grand Corps 
Malade en juillet dernier.

« Ensemble, 
bien dans son âge, 

bien dans son territoire »
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La municipalité souhaite rendre 
hommage à la mémoire de l’an-
cienne élue saint-avertinoise 

Michèle Proust, décédée dimanche 
11 juillet 2021.

Ancienne vice-présidente du Centre Com-
munal d’Action Sociale de Saint-Avertin, 
Michèle Proust fut adjointe au maire en 
charge de la solidarité et du développe-
ment social entre 2001 et 2018, et de la 
petite enfance entre 2008 et 2018. 

Au cours de ses mandats, Michèle Proust 
s’est particulièrement investie dans l’ac-
compagnement des personnes âgées et 
des publics en difficulté. Elle a également 
contribué à initier et développer des ac-
tions importantes dans le domaine de 
l’emploi, de l’insertion et du logement 
social.

Née à Lorient en 1942, Michèle Proust 
a connu François, son futur mari, sur 
les bancs de la faculté de médecine de 

Nantes. Une fois mariés, ils se sont ins-
tallés en Touraine dans les années 1960.

Durant sa carrière, Michèle Proust a 
travaillé comme médecin en charge de 
la protection maternelle et infantile au 
sein du conseil général. « Les personnes 
qui ont adopté un enfant ont un souve-
nir très ému de Michèle Proust, confie 
Yvonne Dupont-Franklin qui fut adjointe 
à ses côtés. C’était quelqu’un de très à 
l’écoute, dotée d’une grande empathie 
et qui comprenait bien les difficultés des 
autres. Elle était très lumineuse, elle fait 
partie des gens qu’on n’oublie pas ».

L’engagement de Michèle Proust a no-
tamment permis d’aboutir à plusieurs 
réalisations marquantes : l’ouverture de 
l’Espace Simone Veil, la création du Re-
lais Assistants Maternels ou encore la 
mise en place de la Navette Bleue.

DISPARITION DE MICHÈLE PROUST 
ANCIENNE ADJOINTE AU MAIRE

Impulsé par la région Centre-Val 
de Loire et l’État, le Klub Extraor-
dinaire propose aux personnes en 

recherche d’emploi une expérience 
insolite permettant la découverte de 
soi et d’activités professionnelles. 

Via un dispositif mobile unique (contai-
ner de 30 mètres carrés), il est possible, 
au sein du Klub, de tester ses motiva-
tions, de découvrir ses caractéristiques 
insoupçonnées, de sonder sa person-
nalité, d’expérimenter et d’évaluer son 
intelligence dominante.

Ce parcours, accessible sur réservation, 
s’appuie sur des contenus multimédias, 
des tableaux interactifs et des jeux vi-
déo.

SOCIAL

LE KLUB EXTRAORDINAIRE 
À SAINT-AVERTIN
UNE EXPÉRIENCE INSOLITE POUR 
RECHERCHER UN EMPLOI

Afin de prolonger l’expérience, plusieurs 
institutions et associations dans le do-
maine de l’emploi seront également 
présentes : Pôle emploi, la Mission Lo-
cale de Touraine, le Bureau Information 
Jeunesse, Mobilité Emploi 37, le CRE-
PI (Club régional d’entreprises parte-
naires de l’insertion) des associations 
d’employeurs G3 (réseau d’entreprises 
saint-avertinoises) et PUSA (commer-
çants et artisans de Saint-Avertin).

Klub Extraordinaire 
Mardi 9 et mercredi 10 
novembre
9h-12 h et 13h30-17h15
Stade des Grands-Champs

Information et inscription :
Direction de la solidarité et du 
développement social
Service emploi - Annie ROMERO
02 47 48 48 60
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Ouvert le 6 avril au gymnase 
Robert Pouzioux des Onze Ar-
pents, le centre de vaccination 

a franchi, à sa fermeture le 3 sep-
tembre dernier, la barre symbolique 
des 100 000 injections.

Dans l’intérêt général, le maire a souhai-
té que la Ville de Saint-Avertin mobilise 
des moyens financiers, humains et logis-
tiques importants. Pendant cinq mois, 
cet engagement municipal a permis de 
participer efficacement à la campagne 
nationale de vaccination contre la Co-
vid-19.

La mairie a notamment mis à disposition 
une partie de son personnel municipal 
et prêté du matériel informatique pour 
ce centre dont l’organisation a été pilo-
tée par la Communauté Professionnelle 
Territoriale de Santé O’Tours, avec la pré-
sence sur place de la Fédération Fran-
çaise de Sauvetage et de Secourisme de 
Saint-Avertin. 

Plusieurs partenaires privés ont égale-
ment fourni gracieusement du matériel 
et des denrées alimentaires permettant 

d’assurer un fonctionnement optimal du 
vaccinodrome.
Certains salariés de l’association 
Saint-Avertin Sports se sont inscrits 
volontairement pour effectuer quelques 
missions de présence au centre de vacci-
nation, et quelques retraités saint-aver-
tinois se sont également portés volon-
taires pour assurer des roulements et 
garantir la pleine efficience du processus 
de vaccination. « C’est toujours impor-
tant pour moi de se rendre utile, surtout en 
tant qu’ancienne infirmière, confie Patricia 
Maingourd, du club de judo saint-averti-
nois. Je ne conçois pas la vie sans le bé-
névolat ».

CENTRE DE VACCINATION XXL 
LA VILLE DE SAINT-AVERTIN S’EST ENGAGÉE 
POUR L’INTÉRÊT GÉNÉRAL

« Nous avons eu un dispositif bien rodé qui 
nous a permis de disposer en permanence 
d’un nombre de personnes suffisant pour 
faire fonctionner le centre de vaccination »

Antonio Martins, 
conseiller municipal en 
charge de la crise sanitaire et 
coordinateur du vaccinodrome 
pour la mairie.

QUELQUES CHIFFRES
100 000
C’est le nombre total d’injections 
qui a été franchi le 1er septembre.

113
C’est le nombre de jours d’ouverture 
du centre, du 6 avril au 3 septembre 
2021.

1 811
C’est le nombre d’heures effectuées 
par le personnel municipal mis à 
disposition au vaccinodrome.

91 106
En euros, c’est le montant dépen-
sé par la Ville pour le matériel in-
formatique, les fournitures admi-
nistratives, le mobilier, les frais de 
désinfection et les installations 
électriques.
Cette somme est éligible à un rembour-
sement par l’Agence Régionale de Santé.
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AQUAFAMILLE 

Faites découvrir à votre enfant les joies 
de l’eau en s’amusant en votre compa-
gnie. Venez et bénéficiez pendant 45 
minutes du bassin, spécialement amé-
nagé pour vous avec des jeux et des 
structures gonflables. 

Horaires
Pour les enfants âgés de 6 mois à 6 ans.
Tous les samedis de 10h15 à 11h15 
(hors jours fériés et vacances 
scolaires)

Tarifs
9,50 € / séance pour un adulte et un 
enfant (enfant ou adulte supplémen-
taire : tarif unitaire). 
Trimestre : 80 €
Annuel : 160 €

AQUABIKE

Cours de vélo dans l’eau dispensé en 
musique et encadré par un éducateur 
sportif, sollicitant le système cardio-
vasculaire tout en tonifiant le corps. 
Cette activité intense contribue à 
l’élimination de la cellulite, affine les 
jambes et raffermit les cuisses grâce 
à la pression de l’eau et à son effet hy-
dromassant.

Horaires
Quatre créneaux possibles :
- Mardi 13h – 13h30
- Mercredi 11h30- 12h
- Jeudi 19h20-19h50
- Vendredi 13h- 13h30

Tarifs
12 € / séance
Trimestre : 110 €
Séance de 30 minutes

AQUATRAINING
 

Activité effectuée en musique sous 
forme de circuit composé d’ateliers 
(aquabike, trampoline) permettant de 
solliciter le système cardiovasculaire 
ainsi que l’ensemble des muscles du 
corps.

Horaires
Tous les mardis de 18h à 19h (hors 
jours fériés et vacances scolaires)
Durée 45 minutes

Tarifs
12 € / séance
(réservation obligatoire)
Trimestre : 110 €

Située à proximité du camping dans un écrin de verdure, la piscine 
municipale de Saint-Avertin « La Plage » est composée :

- d’un bassin de 25 mètres doté de quatre couloirs de nage d’une profondeur de 0.90 m à 2.10 m
- d’une pataugeoire
- d’un sauna
- d’un espace vert donnant sur le petit Cher.

L’équipement sportif propose toute l’année différentes activités pour les enfants et 
les adultes, pour se détendre ou se perfectionner.

SPORTS

PISCINE 
MUNICIPALE 
LE PLEIN D’ACTIVITÉS

44



SALON NATIONAL 
DE L’OMNISPORTS
VIVE LE SPORT À 
SAINT-AVERTIN !

Le sport sera à l’honneur dans notre 
ville avec le plus grand salon français 
des clubs omnisports du pays réunis 
à Cangé.

Sur place : des ateliers, des tables 
rondes, un village d’exposants, des in-
terventions de certains de nos sportifs 
de haut niveau et des acteurs locaux 
(culture, institutions, gastronomie).
L’objectif affiché : réfléchir pendant 

deux jours à la place du sport dans 
notre société, amener les dirigeants 
des clubs sportifs (omnisports, unis-
ports, compétitifs, loisirs, ...) à se pen-
cher sur les évolutions de leur club et 
rassembler la diversité des structures 
de l’organisation du sport en France 
autour des acteurs de territoire.

Vendredi 15 et samedi 16 octobre 
9h - 17h
Domaine de Cangé
Inscription sur www.ffco.org

ÉCOLE DE L’EAU

Avec l’école de natation, la piscine La 
Plage propose des créneaux adaptés à 
votre enfant dès l’âge de six ans pour 
apprendre à nager et se perfection-
ner. Des tests sont effectués lors de la 
première séance pour valider les ins-
criptions. Les enfants qui ont déjà sui-
vi deux ans d’école de l’eau ne peuvent 
pas se réinscrire. 

Apprentissage Niveau 1 
(à partir de 6 ans ou entrée CP) 

J’apprends et je consolide la respiration, 
la position ventrale et dorsale pour 
apprendre à me déplacer sur 25 mètres.

Horaires
Lundi de 17h à 17h45
Mercredi de 9h15 à 10h, de 13h30 à 
14h15 et de 14h30 à 15h15 

Apprentissage Niveau 2
(l’enfant doit savoir nager

sans matériel sur 25 mètres)

Apprentissage et initiation aux quatre 
nages ainsi qu’aux autres activités 
aquatiques (nage avec palmes, wa-
ter-polo, natation synchronisée)

Horaires
Mardi de 17h à 17h45
Mercredi de 15h30 à 16h15
Vendredi de 17h à 17h45 
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Afin de moderniser les in-
frastructures et répondre aux 
besoins des utilisateurs, la 

Ville va engager des travaux sur le 
site des terrains de tennis à partir de 
l’automne prochain.

La Ville de Saint-Avertin souhaite pour-
suivre le développement du site sportif 
de la Bellerie et requalifier dans sa glo-
balité l’espace tennistique existant en 
améliorant ses fonctionnalités et donc 
la pratique sportive pour tous. 
D’ici la fin du premier trimestre 2022, la 
réfection et la couverture des deux ter-
rains extérieurs D et E (construction mé-
tallo-textile) seront réalisées. Un nou-
vel espace de stockage commun aux 
quatre courts couverts sera aménagé et 

mis à disposition de la section tennis de 
Saint-Avertin Sports. Les travaux com-
prendront également l’installation d’un 
contrôle d’accès et le remplacement de 
l’éclairage des courts couverts actuels.

Une deuxième tranche de travaux est 
planifiée pour 2022/2023 afin de pour-
suivre la modernisation des équipe-
ments. Ce projet prévoit notamment la 
construction de terrains extérieurs et 
d’un nouveau club-house pour accueillir 
les joueurs et les compétiteurs dans un 
environnement confortable.

REQUALIFICATION 
DE L’ESPACE 
TENNIS
LE SITE SPORTIF DE LA 
BELLERIE CONTINUE 
SON DÉVELOPPEMENT

SPORTS
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RÉSABUS 11
DU NOUVEAU SUR LE RÉSEAU

Plusieurs changements à prévoir en 
cette rentrée du côté des transports en 
commun.
 
Depuis le 30 août, la ligne 19 ne dessert 
plus les arrêts Saint-Michel, Paul- Dou-
mer, Nouvel Atrium et Richemont, et ter-
mine désormais son circuit à la station 
Alsace. Concernant les lignes 35 et 36, 
le nombre de trajets diminue et ces der-
niers concernent uniquement les heures 
de pointe le matin, le midi et le soir. 

UN NOUVEAU SERVICE PLUS SOUPLE
Tous ces aménagements sont compen-
sés par davantage de souplesse avec la 
mise en place du système de bus à la 
demande, le Résabus 11. 

Le principe est simple : il suffit de réser-
ver son trajet au minimum 30 minutes à 
l’avance via la plateforme de réservation 
en ligne ou par téléphone : 02 47 66 70 70. 

La navette fonctionne en complémenta-
rité avec le réseau traditionnel et permet 
de rejoindre trois arrêts de Saint-Avertin : 
Paul-Doumer, De-Gaulle, Trousseau. Les 
habitants du quartier des Graviers, qui 
n’étaient jusqu’alors pas désservis, pour-
ront également accéder à ce dispositif. 

Le service fonctionne toute l’année du 
lundi au samedi de 9h à 16h. La tarifi-
cation est celle du réseau Fil Bleu et la 
validation s’effectue à bord du véhicule. Plus d’infos sur www.filbleu.fr

MOBILITÉ
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TRAVAUX DANS MA MAISON, 
QUELLES DÉMARCHES ?

Vous souhaitez installer des panneaux solaires, creuser une piscine, agrandir votre maison ou changer votre 
clôture…, tous ces travaux nécessitent des demandes d’autorisation.

On fait le point sur ces démarches obligatoires.

LES CONTACTS
OÙ RETIRER OU TÉLÉCHARGER SON 
DOSSIER ?

> Sur service.public.fr
(rubrique Logement/Autorisation 
d’urbanisme).
> À la mairie de Saint-Avertin.
> Sur le site de la mairie : 
www.ville-saint-avertin.fr

OÙ DÉPOSER SON DOSSIER ?

> En mains propres à la mairie de Saint-
Avertin.
> Par courrier : 21, rue Rochepinard 
BP128 37551 Saint-Avertin

LA RÉPONSE

À compter de la réception du dossier 
complet, le délai d’instruction est de :
> un mois pour une déclaration préalable 
de travaux ou un certificat d’urbanisme ;
> deux mois pour le permis de construire 
d’une maison individuelle, un certificat 
d’urbanisme opérationnel ou un permis 
de démolir ;
> trois mois pour tout autre permis de 
construire. 
Ces délais peuvent être majorés dans 
certains cas (ABF par exemple). En 
principe, l’absence de réponse dans les 
temps indiqués vaut pour acceptation 
tacite. Au-delà de 150m² de surface 
de plancher créés, le recours à un 
architecte est obligatoire.

AFFICHER L’AUTORISATION
DE TRAVAUX

L’autorisation de travaux délivrée doit 
être visible sur le terrain pendant une 
période continue de deux mois au 
minimum et pendant toute la durée du 
chantier.

Attention : le délai de recours des tiers 
court à compter du 1er jour d’affichage.

1

2

3

4

5

6

7
8

10

11

12

13

9

SERVICE DÉVELOPPEMENT URBAIN

Tél. : 02 47 48 48 32
Mail : urbanisme@ville-saint-avertin.fr
Heure d’ouverture sur rendez-vous :
de 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h00

Permanence de l’élu, Patrick NOGIER le 
vendredi après midi sur rendez-vous.

URBANISME
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L’objectif de cette règlementa-
tion est d’assurer la transition 
entre l’espace privé et l’espace 

public, de participer à la qualité du 
paysage urbain et de contribuer 
dans le temps à l’identité paysagère 
du quartier.

Vous souhaitez installer une nouvelle 
clôture en limite d’espace public sur 
votre terrain ?

Il est avant tout nécessaire de déposer 
un dossier de déclaration préalable en 
mairie.
Celle-ci doit répondre au règlement du 
Plan Local d’Urbanisme en vigueur. 
Les règles qui s’appliquent (hauteur, 
matériaux, etc.) dépendent de la situa-
tion géographique de votre bien.

Ce dossier doit comprendre les plans 
de l’état actuel et de l’état projeté de la 
clôture.
Exemple :

Si votre propriété se trouve en zone UB 
du PLU, la hauteur est limitée à 1,80 m. 
et elle peut être constituée :
- soit d’un muret de 0,80 m maximum 
surmonté d’un dispositif à claire-voie 
doublé ou non d’une haie vive
- soit d’un grillage doublé ou non d’une 
haie vive

Des couleurs dans le jardin

Une haie naturelle et écologique aux 
essences locales et variées jouera un 
rôle majeur pour la biodiversité. 

CLÔTURE AUTORISÉE

CLÔTURE PLEINE NON AUTORISÉE

RÈGLEMENTATION 
POUR LES CLÔTURES

*

*

*

*    HORS ZONE URBAINE
• ≤ 20 m2 : déclaration préalable
• > 20 m2 : permis de construire

1  TOITURE

• Déclaration préalable

2  POSE DE PANNEAUX 
PHOTOVOLTAÏQUES

• Déclaration préalable

3  EXTENSION EN ZONE URBAINE

• ≤ 40 m2 : déclaration préalable
• > 40 m2 : permis de construire

4  CRÉATION D’UNE VÉRANDA OU 
TERRASSE COUVERTE EN ZONE 
URBAINE

• ≤ 5 m2 : aucune formalité sauf secteur 
protégé
• ≤ 40 m2 : déclaration préalable
• > 40 m2 : permis de construire

5  ANNEXE, ATELIER, RÉSERVE, LOCAL 
DE STOCKAGE OU APPENTIS

• ≤ 5 m2 : aucune formalité sauf secteur 
protégé
• ≤ 20 m2 : déclaration préalable
• > 20 m2 : permis de construire

6  DÉMOLITION D’UNE 
CONSTRUCTION

• Permis de démolir 

7  FENÊTRE OU PORTE-FENÊTRE

• Création ou changement : déclaration 
préalable

8  RAVALEMENT DE FAÇADE

• Déclaration préalable

9  CRÉATION D’UNE FENÊTRE DE TOIT 
OU D’UNE LUCARNE

• Déclaration préalable (sans création 
de surface plancher)

10  COUPE OU ABATTAGE D’ARBRES

• Déclaration préalable si espace boisé 
classé, arbre à préserver identifié dans 
le PLU ou site classé/inscrit

11  CONSTRUCTION D’UNE PISCINE

Bâche ou abri ≤ 1,80 m
• Bassin ≤ 10 m2 : aucune formalité
• Bassin ≤ 100 m2 : déclaration 
préalable
• Bassin > 100 m2 : permis de construire
Bâche ou abri > 1,80 m
• Bassin ≤ 10 m2 : déclaration préalable
• Bassin > 10 m2 : permis de construire

12  TERRASSE NON COUVERTE

• Sans surélévation : aucune formalité
• Surélevée + 60 cm ≤ 5 m2 : aucune 
formalité hors secteur protégé
• Surélevée + 60 cm ≤ 20 m2 : 
déclaration préalable
• Surélevée + 60 cm > 20 m2 : permis de 
construire (sous réserve de respecter le 
quota minimal d’espaces verts)

13  PORTAIL ET CLÔTURE

• Déclaration préalable
Règlementation à respecter
[article ci-dessous]
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CHRYSTÈLE DAUNAY

Chrystèle Daunay s’est installée en juin dans le quartier des 
Grands Champs en tant qu’hypno-nutritionniste.

L’hypno-nutrition prend en compte de multiples facteurs rela-
tifs aux troubles du comportement alimentaire, au surpoids et 
aux addictions orales.

L’hypnose est un allié efficace pour changer un comportement 
inconscient inadéquat comme par exemple l’addiction aux 
sucres, aux sodas, au café…, ou encore à la cigarette.

L’hypno-nutrition ne se préoccupe pas spécifiquement des 
calories mais plutôt des notions de plaisir et de satiété. La 
nutrithérapie permet d’équilibrer le système nerveux et hor-
monal.

Fonctionnement intestinal, thyroïde et neuromédiateurs, tout 
est pris en compte.

Le coaching personnalisé en dehors des séances permet 
de soutenir psychologiquement le patient et de s’assurer de 
maintenir la motivation pour atteindre l’objectif en termes de 
poids et de bien-être.

ÉOPP

ÉOPP, société dédiée à l’épanouissement des salariés au pro-
fit de l’entreprise, s’est implantée depuis quelques mois à 
Saint-Avertin.

Laurence Fabrégat et Nathalie Masson ont relevé le pari de 
l’entrepreneuriat pour accompagner les chefs d’entreprise 
dans les changements sociétaux qui s’opèrent depuis plu-
sieurs mois dans un monde du travail en pleine mouvance.

ÉOPP propose aux entrepreneurs de les guider dans la réalisa-
tion de ce pari gagnant/gagnant, en créant du lien, de la cohé-
sion d’équipe, de l’implication, du collectif, en actionnant sur 
l’intelligence émotionnelle de chacun afin de mettre en place 
une dynamique de travail positive.

Laurence et Nathalie proposent aux chefs d’entreprise de leur 
dégager du temps grâce à des solutions adaptées s’articulant 
autour de trois pôles : 

l’événementiel, la cohésion et le bien-être. 

Elles interviennent dans une démarche globale grâce à un 
plan d’action sur mesure afin d’optimiser la performance des 
collaborateurs suite à une écoute active et une analyse des 
besoins. 

ÉOPP organise également vos événements d’entreprise : sé-
minaires, ateliers, soirées, team-building...

ILS VIENNENT DE S’INSTALLER

Laurence Fabrégat : 06 75 89 17 21
Nathalie Masson : 06 79 95 60 20
éopp.fr

Chrystèle Daunay
06 10 55 23 88
chrysteledaunay@gmail.com
Cabinet Corail
38 avenue du Général de Gaulle
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CABINET AKOYAS

Après avoir travaillé 18 ans au sein d’une banque de détail et 
s’être attachée à développer le patrimoine financier de ses 
clients, Carole Guérin Cartier se consacre aujourd’hui à dé-
velopper le patrimoine humain de ses bénéficiaires grâce au 
bilan de compétences et à la validation des acquis de l’expé-
rience. Elle a ouvert à Saint-Avertin le cabinet de conseils en 
« richesses humaines » AKOYAS. 

Aujourd’hui, bon nombre de travailleurs ne trouvent pas un 
sens à leur métier, ils se sentent perdus, le cabinet leur vient 
en aide à travers un accompagnement bienveillant et entiè-
rement sur mesure pour leur apporter clarté et action. Un 
véritable dynamisme pour trouver de l’épanouissement dans 
leurs projets.

MARTINE KERRIOU

Martine Kerriou est thérapeute en soins énergétiques et en bioé-
nergie.

Considérée comme une discipline alternative et douce, son ap-
proche de la personne est holistique, à savoir qu’elle considère 
l’être humain dans sa globalité et sur différents plans : physique, 
émotionnel, psychique, relationnel et spirituel. 

Lorsqu’une personne vient la consulter en rendez-vous, elle va 
être telle une détective, en quête de tous les indicateurs et fac-
teurs qui lui permettront de remonter à la source de la problé-
matique. 

Cet accompagnement se traduit par des soins à la fois physiques 
et subtils : apposition des mains, accupression, huiles essen-
tielles et sons vibratoires sacrés, le tout agrémenté d’un travail de 
fond en binôme sur le mode de fonctionnement et les croyances 
du patient.  « Je ne suis pas une magicienne qui guérit, je suis 
juste un guide éclairé qui accompagne les gens dans leur au-
to-guérison. Ce sont eux qui produisent les miracles, pas moi ! ». 

DELTA SERVICES

Nadia Capaldi reprend les rênes de Delta Service. Centre d’af-
faires convivial, cette société propose des solutions bureaux, 
coworking, domiciliation d’entreprise, salle de réunion, accueil 
téléphonique, une large gamme de services qui s’adapte à vos 
besoins et à l’évolution de votre société dans un environne-
ment de travail optimal, véritable lieu d’échange et de synergie. 
Une réelle expérience professionnelle depuis bientôt 30 ans.

DELTA SERVICES
Rue des Granges Galand
02 47 80 31 30
www.delta-services.com

GARAGE POUTIER

Nicolas Cayeux a repris la tête du garage Poutier. L’entreprise 
réalise toujours des travaux d’entretien et de réparation des 
véhicules pour les particuliers, notamment pour la marque 
Opel. Réparation mécanique, diagnostic électronique, peinture 
auto, pneumatique, carrosserie, entretien et révision.  Le nou-
veau propriétaire accueille également les professionnels pour 
des réparations sur leur véhicule utilitaire et propose tout type 
de véhicule d’occasion à la vente.

GARAGE POUTIER
280 rue de Cormery
02 47 27 29 33
www.garage-poutier.com

NOUVEAUX PROPRIÉTAIRES

Martine Kerriou
Consultation sur rendez-vous, 
le mercredi ou le samedi.
07 86 05 37 59
Cabinet Corail
38 avenue du Général de Gaulle

Cabinet Akoyas
06 01 80 78 80
cguerin@akoyas.fr
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LA VIE DE NOTRE VILLE

Le jury 2021 de ce prix prestigieux a 
désigné le magazine municipal de 
Saint-Avertin comme gagnant de la 

catégorie « Prix de la une » 2021.

Ce prix récompense les magazines et jour-
naux des collectivités locales et organismes 
publics (de toute la France et quelle que soit 
leur taille).
Parmi les 120 candidatures envoyées, le « StAv 
MAg » a fait partie des huit magazines sélec-
tionnés dans la catégorie « Prix de la Une » et 
a été désigné lauréat 2021.
Au-delà de la forme graphique, le fond a aussi 
été salué car la couverture s’intégrait dans la 
campagne de communication « Nos commer-
çants sont essentiels », lancée par le maire 
Laurent Raymond en novembre dernier, qui 
valorisait les acteurs économiques de la com-
mune dans cette période de crise.
 
 
Cap’com
Cap’Com est un organisme qui anime et ac-
compagne le réseau des professionnels de la 
communication publique et territoriale.
Depuis plus de 30 ans, Cap’Com fédère, anime 
et représente les 25 000 professionnels de la 
communication publique et territoriale des 
collectivités locales, les administrations et 
organismes publics nationaux et locaux et du 
secteur associatif.
Cap’Com s’adresse aussi à tous ceux qui s’in-
téressent à la communication d’intérêt général : 
élus, collaborateurs de cabinet, managers pu-
blics, universitaires, consultants, agences de 
communication et prestataires spécialisés.

Prix Cap’Com de la presse et de l’information 
territoriale
Ce prix récompense les magazines et journaux 
de collectivités locales et organismes publics.
Il permet d’en observer les tendances édito-
riales et graphiques, ainsi que l’adaptation 
de ces supports aux évolutions numériques, 
comme aux attentes des habitants.
Avec un tirage de 150 millions d’exemplaires 
par an, la presse territoriale reste le premier 
support de communication des collectivités 
locales.

SAINT-AVERTIN, 
LAURÉAT DU PRIX 
CAP’COM
VOTRE MAGAZINE 
MUNICIPAL RECONNU 
NATIONALEMENT

PRIX DE LA PRESSE 
ET DE L’INFORMATION 
TERRITORIALE 2021
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UN SALON DU 
BONSAÏ À CANGÉ

L’ASSOCIATION DES 
PROFESSIONNELS UNIS
DE SAINT-AVERTIN FAIT 
SON SALON !

GALERIE DES ILLUSTRES
PLONGÉE DANS LE PATRIMOINE
SAINT-AVERTINOIS

SALON DES VINS 
Avis aux amateurs de bonnes cuvées ! Le salon des vins de 
Saint-Avertin revient les samedi 20 et dimanche 21 novembre. 
Une petite dizaine de viticulteurs seront présents afin de 
mieux vous aiguiller vers le meilleur cru correspondant à 
vos attentes, et ceci que ce vin soit alsacien, bourguignon, 
bordelais ou tourangeau. L’équipe organisatrice proposera 
comme toujours une variété de stands gourmands allant du 
foie gras aux chocolats. La restauration sera assurée sur 
place par le traiteur Frédeville Organisation.

Avis aux amateurs de nature : 
l’association Litérati Bonsaï 
Club accueille les 30 et 31 
octobre les plus beaux spé-
cimens d’arbres nains de la 
région Centre. 

À cette occasion, le public est 
invité à apporter ses propres 
spécimens de bonsaïs pour 
demander des conseils de 
taille, de rempotage et d’en-
tretien. Sur place, les princi-
paux revendeurs de bonsaïs, 
poteries et accessoires se-
ront également présents.

Restauration assurée le midi.

Les 6 et 7 novembre 2021, les 
professionels saint-avertinois 
et des alentours vont exposer 
leur savoir-faire. Les visiteurs 
vont pouvoir se balader dans 
un Saint-Avertin miniature et 
retrouver leurs professionnels 
de proximité afin d’échanger 
avec eux et découvrir leurs 
services et leurs passions.
Le public pourra participer à 
des ateliers-découvertes pour 
petits et grands.

L’association Découvertes et Patrimoines : Vallée du Cher, 
Touraine vous propose un véritable voyage dans le temps avec 
sa « Galerie des illustres » disponible sur son site Internet. 
Sous la forme d’un abécédaire, la plateforme retrace plusieurs 
siècles d’histoire locale et nous fait (re)découvrir le destin de 
personnalités qui ont marqué l’histoire des villes et villages de la 
Vallée du Cher et plus particulièrement de Saint-Avertin.
On y retrouve notamment des artistes, des figures politiques, 
des ecclésiastiques, des militaires, des vignerons ou encore des 
paysagistes. Leur point commun : ils ont traversé le territoire et 
ont réussi à marquer leur époque de leur empreinte. Une plongée 
passionnante dans le patrimoine de la région.

À retrouver sur www.valleeducher-touraine-tourisme.com

Salon du bonsaï
Samedi 30 et dimanche 
31 octobre
De 10h à 18h
Chai de Cangé
Entrée libre

« Les Pros s’exposent »
Samedi 6 et dimanche 
7 novembre
De 10h à 18h le samedi 
et de 10h à 17h30 le 
dimanche.
Cangé

Salon des vins
Samedi 20 et dimanche 21 novembre
Chai de Cangé

Christophe Plantin
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NAISSANCES

MARS 2021
Antoine GUÉRIN ......................................le 03
Dana SIDIBE .............................................le 06
Djad GHALEM ..........................................le 14
Marc GOUZIEN ........................................le 18
Louise BERGER .......................................le 22
Archie VILLANUEVA ...............................le 26
Temur HAJOYAN ....................................le 26

AVRIL 2021
Noémie COGUEN ....................................le 02
Lucas MARTI ...........................................le 05
Ilyes CHEKHAR ........................................le 05
Haron MOURI ...........................................le 12
Mina CONGARD ......................................le 20
Mahault de la PORTE du THEIL ...........le 27
Johan LEROY TERKHI ...........................le 28
Arthur DUBOIS de MONT-MARIN .......le 29
Arthur FALEWÉE ......................................le 30

MAI 2021
Keenaï MARIE-LOUISE ..........................le 05
Nyno BLON ...............................................le 06
Gustave CHARLES VANDOOREN .......le 07
Malo FLEURY ...........................................le 10
Théa MARCADET ....................................le 10
Saëlle LE GUELLEC ................................le 10
Dilara HAJOYAN ......................................le 10
Julia PAILLET ...........................................le 11
Paule GELLUSSEAU ...............................le 14
Jules PROUHÈZE ....................................le 15
Margot PASSAL .......................................le 20
Kénan ADELAIDE ....................................le 21
Liane SHARAF FAREH ...........................le 22

JUIN 2021
Djahlan BAZILE LE MANACH ...............le 09
Aliya GAYTOUKAYEV..............................le 11
Kaïs LOUISON-FRANÇOIS ....................le 22
Côme BODARD ........................................le 23
Rayan ROZIC ............................................le 24
Ethan SULLY ............................................le 25
Lorenzo GUERY .......................................le 25
Lucas DURAND .......................................le 25

MARIAGES

MAI 2021
Rémi OMBREDÂNE
et Marie LEGRAND .............................. le 22

JUIN 2021
Étienne NOIROT
et Chloé LENOBLE ............................... le 04

Matthieu RENOU 
et Corinne BRIANCHON ..................... le 05

Henry-Claude EDOUARD 
et Dominique SIMON .......................... le 12

JUILLET 2021
Xavier LAMEK 
et Agnès BÉREAU ................................ le 03

Samy EL OUARDY
et Carole GODAIN  ............................... le 03

Yoann LECLERC
et Alicia CORDUAN .............................. le 10

Quentin LE BRET
et Mélodie POMAR .............................. le 31

Sébastien CULLERIER
et Adeline SEPTANS ............................ le 31

ÉTAT 
CIVIL

JUILLET 2021
Eloïse GOURIEUX ....................................le 02
Côme GLOANEC .....................................le 03
Anatole LENGLART ................................le 07
Sixtine CONRAD ......................................le 08
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Déjà une deuxième rentrée sous le signe du Covid ! Cela requiert à nouveau adaptation et créativité et nous invite à ne pas nous satisfaire du seul proto-
cole national. Nous saluons la pose de purificateurs d’air dans les cantines que nous avions proposée : ne faudra-t-il pas l’étendre aux salles de classe ?
La confusion de cette reprise tient aussi passage à la semaine de 4 jours. Si nous acceptons cette décision, nous la regrettons cependant fortement, 
tant elle devrait être synonyme de dégradation dans la qualité des apprentissages et d’inégalités, en engendrant un surcoût malvenu pour les familles. 
Elle fait également disparaître les activités de la pause méridienne ! Nous serons attentifs à la qualité du « plan mercredi » Nous souhaitons que ce 
temps soit également mis à profit pour sensibiliser les plus jeunes aux grands enjeux environnementaux.
En effet, nous vivons un nouvel été rythmé par les catastrophes climatiques : dôme de chaleur, incendies de grande ampleur, goutte froide, inondations, 
mauvaises récoltes... L’expérience conforte les conclusions du dernier rapport du GIEC : le changement climatique est enclenché, il touchera tous les 
territoires, et la gravité des phénomènes climatiques extrêmes s’amplifiera au fur et à mesure de notre inaction. A nouveau, nous appelons vivement 
à agir à tous les niveaux (et notamment communal) pour réduire nos émissions, mais aussi pour nous préparer et adapter aux conséquences de ce 
changement climatique. Les chantiers sont nombreux : relocalisation, autonomie alimentaire des territoires, formation à la gestion des risques... Ils sont 
également complexes. Il relève de la responsabilité des élus de s’en saisir, et nous nous y efforcerons encore et toujours !
Nous vous souhaitons une rentrée pleine de projets et de bonheur.

I. Faës, H. Khabbich, V. Lacroix, B. Lizé-Brun pour « Réinventons Saint-Avertin »
Notre programme pour la ville : https://isabellefaes2020.wixsite.com/monsite
Facebook : Réinventons Saint-Avertin

ACCESSIBILITÉ AU SITE DU NOUVEL HÔPITAL DE TROUSSEAU : L’ÉTAT DOIT ÉCOUTER LA POPULATION ET LES ÉLUS LOCAUX

Dans une logique de réorganisation des services de soins en Touraine, l’État a décidé de procéder à une restructuration majeure et sans précédent du 
site de Trousseau par la construction d’un nouvel hôpital qui regroupera, outre les services déjà présents sur le site, le service pédiatrique de Clocheville 
et le laboratoire du CHU et de la Recherche.

Cette décision de l’État a fait l’objet en début d’année 2021 d’une concertation citoyenne, ainsi que d’une enquête publique préalable à modification du 
PLU de la commune de Chambray-lès-Tours au début de l’été. L’année 2022 constituera une étape importante avec le lancement des premiers mar-
chés de travaux pour une livraison d’ici fin 2025. Le second semestre 2021 s’annonce donc comme une période charnière pour l’opération.

Les élus de la majorité de Saint-Avertin expriment à ce titre l’importance des mesures fortes d’accompagnement que l’État et l’hôpital doivent s’en-
gager à prendre vis-à-vis des habitants de Saint-Avertin pour assurer l’accessibilité au site, tant durant les travaux que dans son fonctionnement, en 
matière de circulation, de transports publics et de stationnement. Le calendrier de réalisation de ces infrastructures doit être en phase avec celui du 
projet tramway.

L’accessibilité du futur CHU concerne toutes les catégories d’usagers : les personnels, les patients et leurs familles, ainsi que les services d’urgence. Il 
s’agit d’un enjeu essentiel pour le bon fonctionnement au quotidien de l’hôpital. Nous exprimons deux points de vigilance.

Le premier concerne les transports collectifs et en premier lieu la future ligne n°2 du tramway. La construction de cette ligne repose sur Tours Métropole 
Val de Loire et sa capacité à mobiliser les investissements nécessaires à la construction de cette seconde ligne. Il nous parait nécessaire que la réalisa-
tion de cette infrastructure soit à synchroniser avec celle du nouvel hôpital. Le risque d’une désynchronisation des temps des travaux est d’engendrer 
des difficultés croissantes de circulation au sud de la métropole, alors que des voies comme la RD943 et les rues de Cormery ou de la Sagerie sont déjà 
saturées. De surcroît, la réduction du nombre de voies ouvertes aux véhicules légers sur la RD943 à Chambray-lès-Tours par la mise en place de pistes 
cyclables aura également pour conséquence de rendre encore plus difficile l’accès au site.

Le second point de vigilance concerne l’insuffisance des places de stationnement. Les besoins en stationnement sont estimés à environ 2 400 
places. Seulement 800 places en sous-sol supplémentaires sont aujourd’hui prévues pour le personnel, la patientèle et les visiteurs. Compte tenu 
des contraintes horaires ou de la situation de leur domicile, certains personnels n’auront pas d’autre choix que d’utiliser leur véhicule personnel pour 
se rendre à leur lieu de travail. Il en sera de même pour les usagers, dont l’état de santé ne permettra pas toujours l’utilisation des transports en com-
mun. Or, les patients hospitalisés sont majoritairement originaires de l’agglomération tourangelle. Les agents, les visiteurs et les patients utilisent très 
largement leur voiture pour se rendre à l’hôpital. Ceci pose donc la question de la prise en compte de la circulation et du stationnement des véhicules.

Aux difficultés de circulation déjà existantes à Saint-Avertin, le risque d’accroissement du trafic automobile, du fait de la réalisation de ce nouvel équi-
pement, constitue un enjeu majeur, non seulement pour notre commune, mais aussi pour l’ensemble du territoire métropolitain. En matière d’accessi-
bilité et de stationnement, l’engagement de l’État et de l’hôpital pour des mesures fortes, rapides et concrètes d’accompagnement de la Ville et de ses 
habitants est indispensable au succès de l’opération.

EXPRESSION LIBRE
DEMAIN SAINT-AVERTIN

RÉINVENTONS SAINT-AVERTIN

55



56



AVIS DE 
NAISSANCE !

Françoise DESROUSSEAUX
Conseillère municipale 
déléguée
à la communication et 
à l’information municipale
e Val de Loire
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i iiLe passe conjugue au futur
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 MÉtropole

N° Hab. 2013.37.048

Pompes Funèbres Assistance 
Florence Delaire-Flament

02.47.28.93.93
2 rue de la Barillerie 

37170 CHAMBRAY-LÈS-TOURS
www.pfassistance.fr

Pompes funèbres • Marbrerie • Chambre funéraire *  Conditions particulières 
pour les affi liés CARAC
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NOUVEAU

UNE RÉSIDENCE D’EXCEPTION 

au cœur du centre bourg de Saint-Avertin

· APPARTEMENTS NEUFS  
DU T2 AU T5 · 

· MAISONS T3 ·

À partir de 179 500 €

(1) L’article 199 novovicies du Code Général des Impôts prévoit une réduction d’impôt pour l’acquisition d’un logement neuf destiné à la location nue, à un loyer plafonné et à des locataires sous plafonds de 
ressources, pendant un délai de 6 à 12 ans (jusqu’à 21% de réduction – calcul sur le prix d’acquisition du bien retenu dans la limite de 300.000 €). Plus d’informations auprès de nos conseillers. REALITES RCS 
au capital de 16 927 999.79 euros RCS Nantes 451 251 623 Siège Social : 1 impasse Claude Nougaro CS10333 44803 SAINT HERBLAIN –Illustrations et document non contractuels - Images commerciales 

à caractère d’ambiance - Crédits photos : Vizion Studio – Architecte : Atelier d’architecture Blanchet-Ferray - Création, réalisation – 09/21

Votre agence locale :
22 place de la Résistance à Tours

02 52 56 48 14
realites.com
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Emmanuelle VARNOUX

Crédit d’impôt 

50 % 

Secrétariat
Courrier, gestion de rendez-vous, 
tri, numérisation, impression, ...

Démarches en ligne internet
Impôts, réservation, inscription, ...

Aides aux formalités
Décés, retraite, déménagement, ...

Suivi de projets
Financement, immobilier, ...

Étude de vos 
besoins

à domicile.
Devis gratuit.

Libérez-vous
l’esprit.

Soyez accompagné 
et rassuré.

06 24 73 13 35
E-mail : e.varnoux@3aservices.fr

Site : www.3aservices.fr
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353, Rue de Cormery  
37550 Saint-Avertin

S.A.S au capital de 4 800 euros - 443 795 075 00037 - Siret - Code APE 4332 B Co
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Le SpéCiALiSte de LA RénovAtion  
eCo - éneRgétique

02 47 68 95 68

Fenêtres, volets et portes d’entrée
portes de garage et portails
isolation thermique des combles
Rénovation toitures et façades

pour une visite à domicile gRAtuite  
sur rendez-vous, appelez au

w w w . p r o t e c h - r e n o v . f r

viSitez  
Le ShowRoom

Rond-point 
de Simply market

au format 1/16 : la référence du service à la personne

du lundi au vendredi

9h/13h et 14h/17h

02.49.49.28.48

13, rue de Rochepinard   Saint-Avertin

Logo officiel :

IDENTITÉ • PORTRAIT 
PHOTO SCOLAIRE 

MARIAGE • TIRAGE 
ENCADREMENT

          Les salons Galand / Espace 23
23, rue des Granges Galand, 37550 Saint-Avertin 
salonsgaland@espace-23.fr, www.espace-23.fr
Tél : 02 47 55 08 55

RÉCEPTIONS,  
RÉUNIONS, SÉMINAIRES  

DE FORMATION, ÉVÉNEMENTS 
FAMILIAUX, EXPOSITIONS, 

CONFÉRENCES, ESPACES  
DE TRAVAIL PARTAGÉS...

LOCATION 
Demi-journée, journée, 

soirée et week-end.

SALLES  
TOUT ÉQUIPÉES 

Audiovisuel, office traiteur, 
mobilier… Différentes  

capacités et configurations  
de salle au coeur de la ville.

Particuliers- 
ProfessionnelsBesoin d’une salle ?

Espace3000-BAT.indd   1 31/03/2017   08:20
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Tours Emploi Services intervient 

également auprès des  collectivités et 
entreprises pour des remplacements, du 

surcroit d’activité, des recrutements à 
anticiper, etc. 

 
 

L’association Tours Emploi 
Services  propose de mettre 
à disposition du personnel  
auprès des particuliers pour 
différentes missions. 
 

Simplicité, liberté, sécurité et proximité :  
Ayez le réflexe Tours Emploi Services ! 

Tel : 02.47.61.21.21 
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Daniel

AUTEUIL KEAN

Pierre

PALMADE

MIOSSEC

RAPHAËL

Natalie

DESSAY

MAGENTA
Claire

DITERZI

Michel

DRUCKER

16 OCT. 2 DÉC.

25 MARS

11 DÉC.

1er AVRIL

NOUVEL
ATRIUM

25 NOV.

29 JANV.28 JANV.

12 MAI

S A I N T - A V E R T I N  

+ DE DATES ET D’INFOS
 www.ville-saint-avertin.fr

NOUVEL
ATRIUM


