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LES JEUX 
PARALYMPIQUES 

DE TOKYO
EN LIGNE DE MIRE

L’archer saint-avertinois Éric Pereira met toutes 

les chances de son côté pour participer aux Jeux 

paralympiques de Tokyo l’été prochain.



Chères Saint-Avertinoises,
Chers Saint-Avertinois,

Depuis un an, et plus que jamais aujourd’hui, la priorité de 
notre action municipale est la gestion de la crise sanitaire et la 
protection de nos concitoyens. Malgré cette période houleuse, 
qui semble ne jamais finir, la Ville garde le cap.

Soyez assurés du total dévouement de notre équipe municipale 
et de tous les agents de la Ville, mobilisés quotidiennement 
dans le but de vous soutenir, qui luttent sans relâche contre 
les conséquences de cette pandémie.

Dans ce magazine, vous découvrirez comment Saint-Avertin 
se mobilise pour que le plus grand nombre de nos habitants 
continuent à vivre le mieux possible malgré la situation. 
Vous trouverez également au fil de ces pages le détail de 
notre budget élaboré pour l’exercice 2021. Un budget fidèle à 
nos engagements et à notre volonté de toujours améliorer la 
qualité de vie à Saint-Avertin. 

Nous nous engageons pour la vaccination. Le 6 avril dernier, 
nous avons inauguré, au gymnase Robert Pouzioux aux Onze 
Arpents, l’un des 46 « vaccinodromes XXL » présents sur le 
territoire national. Un engagement municipal essentiel pour 
lutter contre cette pandémie, soutenu par des partenaires 
importants tels que la CPTS O’Tours, le SDIS et la FFSS 37. 
De nombreuses entreprises, également partenaires, et à qui 
j’adresse ici mes vifs remerciements, nous ont permis de 
mener à bien cette mission grâce à leurs appuis techniques 
et matériels. Nous les valorisons notamment dans les pages 
de ce magazine. 

Il est du devoir de l’équipe municipale de participer à l’effort 
collectif pour sortir au plus vite de cette crise. Pour renouer 
avec tous ceux que l’on aime, reprendre normalement toutes 
nos activités, bref, retrouver rapidement une vie normale et 
sereine.

J’aspire également à ce que la vaccination soit très rapidement 
ouverte à tous, sans discernement. Les personnels municipaux 
et scolaires doivent notamment pouvoir en bénéficier afin 
d’assurer leur mission avec quiétude.

Nous nous engageons auprès des personnes les plus 
vulnérables. Dans ce but, nous avons décidé d’allouer 
davantage de moyens financiers au Centre Communal 
d’Action Sociale. Nous créons également un fonds spécifique 
pour les familles en situation difficile, qui permet notamment 
d’octroyer une aide pour financer la restauration scolaire de 
leurs enfants. 

édito Nous nous engageons pour les associations. L’équipe 
municipale a voté le maintien de leurs subventions. Nous 
avons aussi créé un fonds de soutien pour les événements 
associatifs. Des décisions indispensables pour accompagner 
les associations si utiles à la qualité de vie saint-avertinoise 
et afin d’encourager la tenue d’événements dès la sortie de la 
crise.

Nous nous engageons pour la relance culturelle. Saint-Avertin 
a maintenu une programmation culturelle jusqu’à la dernière 
limite malgré la crise sanitaire. La seule commune à avoir tenu 
ce pari. Toujours dans le même esprit, nous sommes prêts à 
relancer toutes les activités culturelles sur notre commune, 
dès le feu vert du gouvernement.

Nous nous engageons pour nos commerçants, à qui j’exprime 
ici également tout mon soutien. Ils sont tous essentiels, et ils 
participent d’une manière significative à la vitalité de notre 
commune. Pour eux, nous prenons des engagements forts, en 
contribuant à leur rayonnement, et en valorisant leurs activités 
si essentielles. Ils ont besoin de nous, nous avons besoin 
d’eux. Favoriser la proximité, plus que jamais, est primordial. 
Consommons local, poussons leurs portes, achetons Saint-
Avertinois !

Nous nous engageons pour notre plan mobilité. Grâce aux 
implications riches et engagées des conseils de quartier, 
Saint-Avertin connaîtra bientôt des changements notoires 
en matière de circulation : des aménagements spécifiques 
de la voirie participeront à réduire la vitesse, mais aussi les 
nuisances sonores. Notre priorité est bien d’améliorer la vie 
de nos concitoyens et cela passe par davantage de quiétude. 

Nous nous engageons pour l’environnement. Des panneaux 
photovoltaïques seront prochainement installés sur le site de 
la piscine et sur les toitures de bâtiments communaux dans le 
but de diminuer notre dépendance énergétique. 

D’autres engagements, pour lesquels vous nous avez élus, se 
sont déjà concrétisés. La concertation citoyenne, chère à nos 
yeux, vous a ainsi permis d’exprimer votre choix concernant 
l’emplacement de notre future halle couverte. Elle sera donc 
construite à la jonction des places Steinbach et de la Marne, 
faisant de cet emplacement une véritable place de village. 

Grâce à une motion d’orientation, le conseil municipal 
a souhaité s’appuyer sur les avis des conseils d’école 
concernant la question des rythmes scolaires, et plus 
particulièrement au sujet du retour à la semaine de quatre 
jours la rentrée prochaine. Une proposition largement validée 
par ces derniers, et qui s’inscrit parfaitement dans le cadre 
d’une cohérence métropolitaine.

En conséquence, la municipalité mettra tout en œuvre 
pour proposer dès septembre des réponses adaptées aux 
particularités familiales et aux besoins de chacun. Le « Plan 
Mercredi » mis en place par l’équipe municipale permettra 
notamment aux enfants de bénéficier d’animations de qualité 
en partenariat avec les associations locales.

Nous tenons nos engagements, nous tenons tous ensemble.

Prenez bien soin de vous,
Laurent Raymond

Maire de Saint-Avertin
 Vice-président de Tours Métropole Val de Loire
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RETOUR SUR

CARNAVAL
DANS LES ÉCOLES ET AU DOMAINE DE LA PETITE ENFANCE
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RETOUR SUR

Jeunesse

Semaine d’initiation au théâtre à l’école des Grands 
Champs avec la Tite Compagnie.

Spectacle de magie pour les enfants de l’accueil de 
loisirs.

Pendant les vacances de février, plusieurs animations, 
comme l’initiation au Parkour, ont pu avoir lieu en plein 
air pour les ados inscrits à la Maison des Jeunes.

Les CM2 de l’école Henri Adam ont participé à une 
épreuve d’endurance au domaine de Cangé.
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Les CM2 de l’école des Grands Champs ont organisé 
une collecte de denrées non périssables afin d’aider la 
Banque Alimentaire de Touraine.

Christophe Lalanne, médiateur pour L’Annexe, se rend 
régulièrement au Domaine de la Petite Enfance pour 
initier les enfants aux arts plastiques.

Les ateliers d’éveil musical se sont poursuivis en 
début d’année au Domaine de la Petite Enfance, avec 
l’intervenante Caroline Delage.
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RETOUR SUR

Travaux

Rue de Larçay - Travaux d’enfouissement
des réseaux aériens.

Pôle sportif de La Bellerie - Dernière phase de travaux
du parking de la nouvelle salle de tir à l’arc.

Rue de la Chalonnière - Fin des travaux de remplacement 
des canalisations d’eau potable.

Rue de Cormery - Lancement des travaux d’amélioration 
et de sécurisation de la distribution d’eau potable.
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CHANTIER DE L’ORANGERIE
En mars, le chantier de la rénovation de l’Orangerie a atteint une étape importante.
Après la reconstruction de la façade, l’entreprise s’est lancée dans le montage du fronton. Toutes les pierres ont été taillées 
par des Compagnons du Devoir.
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RETOUR SUR

CENTRE DE VACCINATION

Le 6 avril, un centre de vaccination XXL Covid-19 a ouvert 
ses portes au gymnase Robert Pouzioux des Onze Arpents. 

M. le Maire, Laurent Raymond, a accueilli les 
différents partenaires, dont Madame la Préfète 
d’Indre-et-Loire, Mme Marie Lajus.

L’objectif est d’atteindre le chiffre de 6 000 injections par 
semaine. Des médecins, des infirmiers, des pompiers et 
des secouristes vont encadrer ces vaccinations.

La mairie et la métropole mettent à disposition leur 
personnel administratif et la police municipale pour 
assurer l’accueil et le bon fonctionnement logistique.
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RETour sur

L’artiste Victoria David a dévoilé début avril à L’Annexe une 
exposition intitulée « Merci Papy », désormais visible de 
l’extérieur du bâtiment en raison des circonstances sanitaires.

Paroles de femmes - M. Marc Fesneau, ministre en 
charge des Relations avec le Parlement, a organisé un 
débat à l’espace Simone Veil dans le cadre de la Journée 
internationale des droits des femmes.

Concours de la plus belle lettre d’amour - Remise du prix 
à la gagnante Isabelle Charlais par Catherine Gaultier, 
conseillère municipale déléguée à la communication.
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LA VILLE GARDE 
LE CAP
Malgré la crise sanitaire, la 
Ville garde le cap qu’elle s’est 
fixé en matière d’amélioration 
du cadre de vie des Saint-
Avertinois.
Grâce à sa politique de 
maîtrise de ses dépenses de 
fonctionnement et de recours 
modéré à l’emprunt, l’équipe 
municipale s’est donnée les 
moyens de ses ambitions. La 
Ville continue d’œuvrer pour 
le bien-être de la population 
au quotidien en menant à 
bien de grands projets, tout 
en prenant des engagements 
en faveur du développement 
durable.

BUDGET 
2021



Renforcement des moyens du 
CCAS par l’augmentation de la 
subvention qui lui est allouée 

Fonds de soutien 
d’accompagnement 

psychologique

Fonds de soutien aux familles : 
restauration scolaire, activités 

municipales

Aide à la relance de l’activité 
économique et associative par 

le développement d’un fonds de 
soutien spécifique

Appui et soutien aux 
commerçants

Quelle est la réponse de la Ville face à la 
crise sanitaire ?

L’année 2020 a eu un impact important 
sur ce début de mandat : les recettes de 
fonctionnement de la Ville ont connu une 
baisse conjoncturelle, et les réponses 
à la crise sanitaire et économique ont 
nécessité l’engagement de dépenses 
supplémentaires, ainsi que des actions 
fortes pour soutenir la population et 
l’activité économique de notre ville. Le 
budget 2021 s’inscrit dans une stratégie 
d’engagement de lutte contre les 
nombreux effets délétères et collatéraux 
de la crise sanitaire actuelle.

Notre premier objectif est de nous 
donner les moyens financiers pour aider 
nos concitoyens, nos commercants 
et nos associations à faire face à la 
crise. Notre deuxième objectif est celui 
d’accompagner au mieux la relance.
Nous devons être en capacité de réagir 
pour nous adapter à l’évolution de la 
situation. Il s’agit donc d’un budget 
d’engagement.

Le budget de fonctionnement, en 2021, 
comprend donc des actions spécifiques 
pour permettre de répondre à ses 
objectifs.

« Un budget 
2021 engagé 
et adapté »

Eric Villemagne, adjoint au maire 
en charge des finances et des 
nouvelles technologies, nous donne 
les grandes lignes des orientations 
budgétaires de la Ville.

Eric Villemagne

37%

8%

10%

3%
10%

6%
4%16%

6%

2021

RÉPARTITION DU BUDGET 2021

LES ACTIONS DE LA VILLE
FACE À LA COVID-19

État Civil
Cimetière
Élections 

Communication 
Fonctionnement

des services 
(informatique,

finances, ressources 
humaines, juridique)
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IMPÔTS PAR HABITANT
Communes d’Indre-et-Loire de plus de 10 000 habitants

SUPPRESSION ET TRANSFERT DE TAXES
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Va-t-il y avoir des modifications de la 
fiscalité en 2021 ? 

Après deux baisses successives des taux 
municipaux, il est proposé de les maintenir 
à leur niveau de 2020. Toutefois, pour 
compenser la suppression progressive de 
la taxe d’habitation, la taxe foncière sur les 
propriétés bâties, jusqu’à présent perçue 
par le département, sera transférée à notre 
commune. Avec pour conséquence, la 
modification du taux communal appliqué 
à la taxe foncière sur les propriétés bâties. 
Mais il n’y aura aucune incidence sur la 
fiscalité des foyers.

€

MODIFICATIONS DE LA FISCALITÉ

En application des décisions du conseil 
régional (SRADDET), la Métropole va 
augmenter la taxe sur les ordures mé-
nagères à partir de 2021, conséquence 
des évolutions des coûts de la collecte, 
du tri, du traitement des déchets et de 
l’augmentation de la taxe générale sur 

les activités polluantes (TGAP) prélevée 
par l’État. Le taux de de la taxe sur les 
ordures ménagères s’élèvera cette an-
née à 10,86 %, contre 8,96 % en 2020. 
Soit une augmentation de 60€ par foyer  
en moyenne pour Saint-Avertin.

POUR 100 € D’IMPÔTS

Dépenses de gestion des 
services municipaux ( énergies, 
entretien des batiments)

17,70 €

Dépenses de personnel50,04 €

Dépenses d’équipements 
autofinancées20,63 €

Subventions, contributions 
obligatoires versées6,26 €

Remboursement de la dette : 
intérêts

0,63 €

Remboursement de la dette : 
capital4,74€

Saint-Avertin continue de maintenir l’un des plus faibles niveaux 
d’imposition par habitant.

(Données 2020 - Impots.gouv.fr – Les comptes des collectivités locales)

AUGMENTATION DE LA TAXE SUR 
LES ORDURES MÉNAGÈRES

IMPOSITION 2020 IMPOSITION 2021

Taxe d’habitation (12,55 %) Suppression

Taxe foncière communale sur les 
propriétés bâties (18,22 %) Nouvelle taxe foncière communale

sur les propriétés bâties (34,70 % 
= 18,22 % + 16,48 %)Taxe foncière départementale sur les 

propriétés bâties (16,48 %)

Taxe foncière sur les propriétés non 
bâties (45,62 %)

Taxe foncière sur les propriétés 
non bâties (45,62 %)
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DETTE PAR HABITANT
Communes d’Indre-et-Loire de plus de 10 000 habitants
(Données 2020 - Impots.gouv.fr – Les comptes des collectivités locales)

Comment la Ville agit-elle pour améliorer 
le cadre de vie de ses habitants ?

En 2021, les dépenses d’investissement 
s’élèveront à environ 5 millions d’eu-
ros afin de consolider et de mettre en 
œuvre des projets structurants destinés 
à améliorer encore davantage la quali-
té de vie : la rénovation des terrains de 
tennis, des travaux de sécurisation des 
bâtiments municipaux, la poursuite des 
travaux dans les salles de classe ou en-
core la réhabilitation d’un bâtiment mu-
nicipal rue de Grandmont.

La Ville conserve une forte capaci-
té d’investissement grâce à une dette 
moyenne par habitant toujours très 
basse.

La commune a sollicité la préfecture, 
le conseil départemental et le conseil 
régional pour obtenir des subventions 
prévues dans le Plan de relance de 
l’État, en rapport avec la transition éco-
logique, la préservation du patrimoine 
historique et la rénovation thermique 

des bâtiments publics. Tours Métropole 
Val de Loire a également subventionné 
la nouvelle salle de tir à l’arc à hauteur 
d’un million d’euros.

Ces soutiens financiers de nos parte-
naires vont permettre de concrétiser 

plusieurs projets de rénovation dans la 
commune à l’instar de celui du gymnase 
des Grands Champs, ou de l’installation 
d’une ombrière sur le parking de la pis-
cine.

SOUTIEN FINANCIER DE NOS PARTENAIRES

LA VILLE CONSERVE UNE FAIBLE 
DETTE PAR HABITANT

Le conseil départemental a subventionné la nouvelle salle de tir à l’arc à hauteur de 200 000 €
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BUDGET 2021
LES GRANDS  PROJETS D’INVESTISSEMENT

5 000 000 € 
d’investissement ont été votés au budget 2021

ZOOM SUR LES DIFFÉRENTS PROJETS

ENVIRONNEMENT / ÉCONOMIES D’ÉNERGIE

540 000 € INVESTIS POUR :

AUTRES PROJETS :

RÉNOVATION DE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC

ÉNERGIE SOLAIRE POUR LA PISCINE

Le projet :  la commune poursuit la modernisation de son éclairage 
public dans un souci d’esthétique des rues, mais surtout répondre aux 

mises aux normes de ces installations. Les remplacements des mâts, 
des lanternes, des leds et du dispositif de programmation permettent des 
économies d’énergie importantes tout en préservant la sécurité la nuit.

Le projet :  la Ville souhaite continuer à répondre aux enjeux 
environnementaux en développant les énergies renouvelables pour ses 

équipements municipaux. L’installation d’une ombrière sur le parking de la 
piscine, recouverte de 500 m² de panneaux photovoltaïques, va permettre 
d’alimenter la piscine municipale en électricité solaire.

RÉHABILITATION DU BÂTIMENT RUE DE GRANDMONT

Le projet : la réhabilitation de ce bâtiment, qui accueille actuellement les 
services sociaux municipaux et le CCAS, permettra de créer des locaux 

plus adaptés pour l’équipe de la police municipale dont les effectifs se sont 
étoffés ces dernières années. Les travaux permettront aussi d’améliorer et 
de rendre plus accessibles les locaux de la Banque Alimentaire.
Cette opération permettra la rénovation thermique du bâtiment.

111 300 €

174 000 €

160 000 €

AUDITS ÉNERGÉTIQUES
ESPACES VERTS
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AUTRES PROJETS :

ENSEIGNEMENT / ÉCOLES

210 000 € INVESTIS POUR :

AMÉNAGEMENTS DES ÉCOLES FACE 
AUX ÉPISODES CANICULAIRES

RÉNOVATION DE QUATRE SALLES DE CLASSES

Le projet : pour le bien-être des enfants, la Ville poursuit son engagement 
d’équiper chaque école d’un système de refroidissement d’air, afin de créer 
des espaces rafraîchis lors des journées de grande chaleur.

Le projet :  chaque année la commune s’engage dans la rénovation et le 
réaménagement d’une salle de classe de chaque groupe scolaire. Il s’agit 

de dépenses pluriannuelles qui permettent d’accueillir dans de bonnes 
conditions les élèves saint-avertinois.

60 000 €

41 000 €

RÉNOVATION DES ÉQUIPEMENTS
DIVERSES INTERVENTIONS DANS LES GROUPES SCOLAIRES :
RÉFECTION DE GOUTTIÈRES, RÉNOVATION DE STORES

RÉFECTION DE LA SCÈNE DU NOUVEL ATRIUM 

Le projet :  mise aux normes, amélioration du matériel son et lumière, 
confort des spectateurs, etc., chaque année, des investissements sont 

engagés pour faire évoluer notre salle de spectacle.
En 2021, la scène du Nouvel Atrium va être entièrement changée pour 
améliorer son acoustique.

CULTURE / ENFANCE / JEUNESSE

1 030 000 € INVESTIS POUR :

CANGÉ

1 000 000 €

30 000 €

Le projet :  le domaine de Cangé a pour vocation d’accueillir de nom-
breuses activités tournées vers la jeunesse et les arts, dans le cadre 

d’un projet ambitieux à destination des familles et des jeunes. Engagé 
avec la restauration de l’Orangerie, ce projet va se poursuivre en plusieurs 
tranches.
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ENTRETIEN DES BÂTIMENTS COMMUNAUX
BESOINS DES SERVICES MUNICIPAUX

950 000 € INVESTIS POUR :

ÉTUDE PRÉALABLE POUR LA RÉHABILITATION 
DES ANCIENNES ÉCOLES

40 000 € (ÉTUDE DU PROJET)

Le projet :  actuellement, les bâtiments des anciennes écoles accueillent 
les ateliers municipaux d’arts plastiques et le théâtre de l’Éphémère. 

Comme pour l’Orangerie, la Ville souhaite préserver son patrimoine. Une 
étude portant sur la rénovation complète de ce bâtiment historique va donc 
être lancée.

INTERVENTIONS DANS LES BÂTIMENTS MUNICIPAUX
ÉVOLUTION DU RÉSEAU INFORMATIQUE, ACHAT DE LOGICIELS
SÉCURISATION ET CONTRÔLE D’ACCÉS DES SITES, DANS LE CADRE 
DU PLAN PARTICULIER DE MISE EN SÛRETÉ (PPMS)
ACHAT ET REMPLACEMENT DE VÉHICULES MUNICIPAUX, D’UNE 
MINI-PELLE ET DE MOBILIER

SPORT

1 140 000 € INVESTIS POUR :

TERRAINS DE TENNIS

GYMNASE DES GRANDS CHAMPS

1 000 000 € (ÉTUDE + TRAVAUX)

60 000 € (ÉTUDE DU PROJET)

Le projet : couverture de deux terrains exterieurs, construction d’un 
nouveau club house. Ces investissements s’inscrivent dans le cadre de la 

poursuite de la requalification du site de la Bellerie en pôle sportif.

Objectif : modernisation du site pour répondre aux besoins des utilisateurs.

Le projet :  la réhabilitation d’un des plus anciens gymnases de la ville 
passera par la réfection de ses sols et une rénovation thermique du bâti-

ment qui permettra à la Ville d’atteindre ses objectifs en matière d’économie 
d’énergie.

INTERVENTIONS DANS DIVERS GROUPES SPORTIFS
TRAVAUX MÉCANIQUES POUR LES TERRAINS DE FOOT ENGAZONNÉS
REMISE EN ÉTAT DU TERRAIN DE PÉTANQUE

AUTRES PROJETS :

AUTRES PROJETS :

20



TRAVAUX D’AMÉNAGEMENTS CONSÉCUTIFS À L’ÉTUDE DE MOBILITÉ
Le projet :  dans le cadre de l’étude de mobilité, un comité de pilotage a 

été mis en place pour réfléchir avec les Saint-Avertinois aux solutions à 
apporter pour apaiser la circulation qui traverse notre commune, et réduire 

ainsi la vitesse et les nuisances sonores. 
Le Syndicat des Mobilités de Touraine a été consulté et différentes réunions 
avec les Conseils de quartier et le Collectif Cycliste 37 ont permis de lister 
différents travaux d’aménagements : zones 30, rétrécissements de voirie, 
modifications du sens de circulation, mise en place de régimes prioritaires 
(mini rond-points), dispositifs de sécurisation des traversées piétonnes et 
cyclistes.

VOIRIE / MOBILITÉ

1 130 000 € INVESTIS POUR :

DISSIMULATION DE RÉSEAUX RUE DE CORMERY

Le projet : dans la continuité de l’amélioration et de la sécurisation 
du réseau d’eau potable, la Ville va engager des travaux rue de Cormery 

pour dissimuler tous les réseaux aériens (réseaux électriques, de 
télécommunication et éclairage public).

220 000 €

200 000 €

DERNIÈRE TRANCHE DANS LE QUARTIER BALZAC
RÉFECTION DE LA RUE DE LA CASTELLERIE EST
MISE EN ACCESSIBILITÉ (PMR)
MARQUAGES AU SOL
BANDES DE VIGILANCE
ÉQUIPEMENTS ET SIGNALISATION
MOBILIER URBAIN
AMÉNAGEMENTS MODES DE DÉPLACEMENTS DOUX À LA BELLERIE

AUTRES PROJETS :
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Pour plus d’infos :

Afin d’être informé de chaque étape du 
raccordement, un formulaire d’inscrip-
tion est à votre disposition sur le site : 
boutique.orange.fr/internet/interet-fibre

DÉPLOIEMENT DE LA FIBRE TRÈS 
HAUT DÉBIT À SAINT-AVERTIN

La société Orange continue les travaux de déploiement de la fibre optique 
très haut débit (FTTH) sur la commune pour permettre un accès internet 
performant à l’ensemble des particuliers et entreprises installés à Saint-

Avertin.

LA FIBRE OPTIQUE : C’EST QUOI ?

La fibre optique se développe sur le territoire français depuis 2007 et permet 
à de nombreux foyers de profiter d’une connexion plus rapide que le réseau 
classique en cuivre. Grâce à la fibre optique, la vitesse de connexion peut 
atteindre plusieurs gigabits d’émission par seconde. Un débit parfois cent fois 
plus rapide que le réseau ADSL actuel.

COMBIEN DE FOYERS SONT RACCORDABLES À LA FIBRE À SAINT-AVERTIN ?

Débuté en 2015, la Ville veille au suivi de ce déploiement pour que les 
engagements pris par l’opérateur soient respectés. En raison des perturbations 
engendrées par la crise sanitaire de la Covid-19 sur le phasage des travaux, 
l’opérateur Orange a dû réajuster son calendrier pour les raccordements. 
Cependant, Saint-Avertin bénéficie actuellement d’une couverture de 85 % de 
son territoire par la fibre optique, et 90 % des foyers seront raccordables en 
juin 2021. Orange prévoit que les adresses non encore raccordables le seront 
en 2022.

COMMENT SAVOIR SI JE PEUX AVOIR LA FIBRE CHEZ MOI ?

Pour cela, rendez-vous sur le site Internet d’Orange à cette adresse :
reseaux.orange.fr/couverture-reseaux

Pour savoir si votre foyer est éligible à la fibre Orange, vous pourrez y entrer 
votre adresse et suivre les différentes étapes du déploiement de la fibre près de 
votre domicile. Si votre foyer est raccordable, vous pourrez alors souscrire* un 
abonnement auprès des fournisseurs d’accès Internet habituels, Orange, Free, 
Bouygues, SFR… (sous réserve que ceux-ci se raccordent à la fibre installée 
et mutualisée par Orange) et convenir d’un rendez-vous avec des techniciens 
qualifiés afin qu’ils procèdent aux travaux nécessaires directement dans votre 
logement. 

* Avec un nouvel abonnement à des tarifs proches d’un forfait ADSL.
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INSTALLATION 
DU CONSEIL 
MUNICIPAL DES 
JEUNES

TROMBINOSCOPE DU CMJ

BUSARELLO
Alexi

JOYEUX 
Damien

GIRET
Marius

ROUILLE-MIRZA 
Camille

MEREY
Côme

PINHEIRO
Gabriel

BELBEOCH
Enora

GAUTHIER
Loane

DECOUTURE
Léa (maire junior)

COTILLON
Clara (adjoint junior)

GIOVANNETTI 
Noé

BOSSE
Kiona

THERES
Thiméo

ALEMANY
Hugo (adjoint junior)

MAZIERES 
Soren

DELABY
Raphaël (adjoint junior)

ADRAST
Louise

L’installation du Conseil Mu-
nicipal des Jeunes s’est dé-
roulée samedi 30 janvier à 

l’Hôtel de Ville, dans le respect des 
consignes sanitaires en vigueur, 
en présence de Monsieur le Maire, 
Laurent Raymond, et de son ad-
jointe en charge de la jeunesse et 
de l’animation, Pascale Taffet.

Une grande fierté pour Léa De-
couture, élue maire junior, et ses 
adjoints juniors : Loane Gauthier, 
Clara Cotillon, Raphaël Delaby et 
Hugo Alemany.

« J’ai toujours aimé m’investir et 
dialoguer avec mes camarades du 
collège sur les problèmes éven-
tuels qu’ils rencontrent au quoti-
dien, confie Léa Découture. Je suis 
très heureuse de pouvoir participer 
à la construction de projets, en ap-
portant mes idées et ma curiosité. 
Et je suis entourée d’une super 
équipe ! »

Le Conseil Municipal des Jeunes 
va permettre aux jeunes qui le 
composent de contribuer active-
ment à la vie de la commune en 
faisant éclore des projets concrets, 
et en participant aux moments 
forts de la vie communale.

Le maire de Saint-Avertin remet 
l’écharpe de maire junior à Léa 
Decouture.
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Son rôle est d’autant plus crucial 
en ces temps de crise sanitaire et 
sociale. 

Jessica Walmsley a commencé en fé-
vrier une mission comme volontaire 
en service civique au sein du Centre 
Communal d’Action Sociale de la mai-
rie de Saint-Avertin, une mission qui a 
été réaménagée pour tenir compte des 
gestes barrières. L’objectif de sa mis-
sion : tisser des liens avec les personnes 
âgées de la commune par le biais de 
visites de convivialité ou d’appels télé-
phoniques réguliers. « Ça leur fait vrai-
ment du bien de parler à quelqu’un, de 
rompre avec l’isolement », souligne la 
jeune femme, par ailleurs étudiante en 
biologie.

La perte de repères et l’annulation de 
toutes les animations habituellement 
proposées par la municipalité (lotos, 
concerts, spectacles) ont pesé sur le 
moral des seniors. D’où l’importance 
de continuer à entretenir des moments 
d’échanges et de convivialité. « Ces per-
sonnes me remercient souvent de tout 
simplement les écouter raconter leur vie 
passée, les aider à penser à autre chose », 
analyse Jessica.

Au cours des premières semaines, la 
nouvelle volontaire en service civique 
s’est attachée à contacter toutes les 
personnes de plus de 90 ans recensées 
comme étant plus vulnérables, ainsi 
que les personnes ayant déjà bénéficié 
de ces visites à domicile. « J’ai ressenti 
quelques peurs et quelques réticences à 
l’idée de me rencontrer, mais j’ai voulu 
leur montrer que la proximité reste es-
sentielle et que ma mission est béné-
fique, même si je ne peux plus rentrer 
dans leur maison ».
Dépourvue de permis de conduire, Jes-
sica se déplace en vélo électrique ou 
en transport en commun dans les rues 
de la ville et réfléchit à mettre en place 
un support qui faciliterait encore plus 
le dialogue : un petit journal sous forme 
de gazette ludique et pédagogique, par 
exemple sur le patrimoine de la ville.

Sur le pas de la porte ou dans le jardin, 
en balade à proximité du domicile, voire 
en visioconférence, tous les moyens 
sont bons pour garder le contact avec 
les seniors.

Pour bénéficier de ces visites,
n’hésitez pas à contacter le CCAS 
au 02 47 48 48 46.

UN NOUVEAU 
VISAGE AU 
SERVICE DES 
SENIORS

Jessica Walmsley

VIGILANCE ET ACCOMPAGNEMENT

Malgrè la distanciation sociale, les visites de convivialité permettent de maintenir le lien.
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LA MAISON DÉPARTEMENTALE DE LA 
SOLIDARITÉ, DES CLÉS POUR CHACUN

L’été approche ! Chaque année, un 
plan vigilance canicule est activé du 
1er juin au 30 août. Il a pour objectif de 
prévenir et de limiter les conséquences 
sanitaires d’une éventuelle canicule.

Dans ce cadre, les personnes âgées 
et/ou handicapées peuvent demander 
à être inscrites sur le registre tenu 
par la Direction de la Solidarité et du 
Développement Social de la mairie. Sont 
concernées les personnes âgées de 65 
ans et plus et les personnes adultes 
handicapées (bénéficiaires de l’AAH ou 
d’une pension d’invalidité). 

En cas de hausse brutale des 
températures, une équipe de bénévoles 
se charge de contacter les personnes 
inscrites afin de pouvoir leur apporter 
tout le soutien nécessaire. Elles 
s’assurent de leur bien-être et veillent 
à ce que les consignes permettant de 
moins souffrir de la chaleur (hydratation, 
fermeture des volets…) soient bien 
suivies.
Plusieurs bâtiments municipaux sont 
également équipés pour accueillir les 
personnes vulnérables : le Mini Club, 
l’Espace Simone Veil et le Nouvel Atrium.

Depuis plusieurs mois, les structures 
œuvrant dans le domaine social sont 
plus que jamais utiles pour répondre 
aux problématiques engendrées par la 
crise sanitaire.

Ouverte à tous, sans aucune condition
de ressources, la Maison Départemen-
tale de la Solidarité offre une porte 
d’entrée unique vers les services de la 
solidarité du conseil départemental 
d’Indre-et-Loire, regroupés ainsi dans 
un même lieu.

Pour le secteur géographique de 
Saint-Avertin, deux assistantes sociales 
aident à trouver des solutions en cas 
de problèmes de logement ou d’emploi, 
de difficultés financières ou familiales. 
Elles accompagnent tous les publics, 
excepté les personnes de plus de 60 ans 
qui doivent s’adresser au Centre Com-
munal d’Action Sociale. « Nous donnons 
des clés pour guider les personnes en 
difficulté, nous pouvons les aiguiller 
vers les dispositifs qui correspondent le 
mieux à leur situation, pour leur indiquer 
les aides dont elles peuvent bénéficier », 
explique Jacqueline Dalençon, qui tra-
vaille en équipe avec Véronique Vanhuf-
fel. Les deux assistantes sociales tra-

vaillent notamment de manière étroite 
avec le CCAS et les établissements sco-
laires de la commune.

Chacun peut être accueilli sur ren-
dez-vous dans le bâtiment situé dans 
le quartier des Grands Champs : foyers 
avec enfant(s), familles monoparen-
tales, demandeurs d’emploi, personnes 
en situation de surendettement, sala-
riés, etc., avec toujours pour objectif 
d’informer, d’accompagner et de réo-
rienter, si nécessaire, vers des struc-
tures spécifiques.

Le service de Protection Maternelle et 
Infantile (PMI) du département permet 
également aux jeunes parents de 
bénéficier de consultations de pédiatrie 
préventive. « Nous sommes vraiment 
le premier interlocuteur en cas de 
questionnement. Nous avons aussi un 
rôle accru en matière de violences intra-
familiales, nous apportons un vrai appui 
psychologique », souligne l’assistante 
sociale.

PLAN CANICULE INSCRIPTION DES PERSONNES FRAGILES

Informations et inscriptions auprès 
de la Direction de la Solidarité et du 
Développement Social

Tél. 02 47 48 48 46

Maison Départementale de la Solidarité
Espace Simone Veil
89 avenue de Beaugaillard
37550 Saint-Avertin
02 47 74 77 60

Horaires :
Du lundi au vendredi de 9h à 12h30
et de 13h30 à 17h

VACCINATION 
CONTRE LA COVID-19

Si vous ne disposez pas d’outil 
informatique ou d’un accès Inter-
net pour réserver un créneau de 
vaccination par l’intermédiaire de 
la plate-forme Doctolib, le Centre 
Communal d’Action Sociale peut 
vous assister dans cette démarche 
(02 47 48 48 40).

Pour rappel, il est également pos-
sible d’obtenir un créneau de vac-
cination par téléphone en appelant 
le 0805 021 400.
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BIENTÔT DE NOUVEAUX ARBRES FRUITIERS 
SUR LA COMMUNE

DES ARBRES DANS LES 
ÉCOLES

NIDIFICATION
CONSEILS POUR LA 
PRÉSERVATION DE LA 
BIODIVERSITÉ

Saint-Avertin est une ville verte et 
verdoyante, avec 450 hectares 
d’espaces naturels boisés. Le dé-

veloppement durable et la biodiversité 
y sont des priorités depuis de longues 
années. Dans le prolongement de cette 
politique environnementale, la munici-
palité souhaite planter de nouvelles es-
sences d’arbres fruitiers un peu partout 
dans la commune.

Poiriers, pommiers, pruniers, les arbres 
seront plantés petit à petit sur tout le 
territoire au cours des années à venir.

Dans l’espace public, à des emplace-
ments stratégiques, ces plantations
pousseront sous forme de quenouilles,
afin que la population puisse cueillir les
fruits sans escabeau.

Les objectifs : lutter contre les îlots de 
chaleur urbains, ces zones propices à la 
hausse du mercure,  augmenter la bio-
diversité, capter le carbone et créer de 
la biomasse.

Ces arbres participeront également à 
créer du lien social en permettant des 
moments de convivialité (plantations, 
récoltes, cuisine, etc.), de sensibilisation 
(sur l’alimentation saine et locale par 
exemple), ou d’apprentissage
(taille, greffe, etc.).

ENVIRONNEMENT & 
DÉVELOPPEMENT DURABLE

Afin de verdir la cour de récréation 
et apporter un peu d'ombre, une 
dizaine de tilleuls argentés ont été 

plantés cet hiver à l'école élémentaire 
Henri Adam.
Des plantations qui s’inscrivent dans 
la continuité de la réfection totale de la 
cour à l'été 2020.

Dans le même temps, les élèves de 
l’école maternelle Léon Brulon ont eu 
la bonne surprise de découvrir à leur 
retour de vacances un nouvel arbre 
trônant au milieu de la cour de récréa-
tion. Ce dernier va permettre de créer de 
l’ombre l’été.

Depuis le mois de mars, la nidification 
bat son plein. Jusqu’au 31 juillet, il est 
recommandé de veiller à la tranquillité 
des oiseaux et de protéger les nids pré-
sents dans les haies et les arbres.

Pour rappel, afin de favoriser la biodi-
versité, les tailles de haies et l’élagage 
des arbres doivent plutôt se pratiquer 
avant la montée de sève, à partir du 
mois de septembre, idéalement en hi-
ver, pendant les mois de novembre et 
décembre.
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DES ARBRES PLANTÉS POUR LES ENFANTS DE 2020

En raison de la situation sanitaire et 
la volonté de préserver l’intégrité 
physique de toutes et tous, la mani-

festation « Un arbre, un enfant » n’a pas 
eu lieu cette année.

Les heureux parents des enfants nés en 
2020 ont tout de même été symbolique-
ment associés à la plantation d’arbres, 
réalisée au complexe sportif de la Belle-
rie par les agents du service des
espaces verts. Chaque famille a reçu un 
diplôme pour immortaliser la plantation.

Depuis 2002, près de 2 500 arbres 
ont été plantés dans la commune de 
Saint-Avertin grâce à cette opération. 
Chênes, noisetiers, ifs, érables, cytises, 
cèdres de l’Atlas, tilleuls de Henry…,
autant d’essences qui accompagnent 
ces nouvelles générations.

INSTALLATION DE PANNEAUX PHOTOVOLTAÏQUES À L’ÉCOLE DES GRANDS CHAMPS

Dans une démarche éco-responsable 
visant à réaliser des économies d’éner-
gie, plusieurs panneaux photovoltaïques 
seront prochainement installés sur la 
toiture du groupe scolaire des Grands 
Champs.

Une initiative écologique car l’énergie 
est renouvelable, mais aussi plus éco-
nomique pour la municipalité.

Au total, plus de 90 mètres carrés 
de panneaux permettront une au-
to-consommation d’électricité à l’école 
maternelle, l’école élémentaire et le bâ-
timent de la restauration scolaire.

L’éventuel surplus d’énergie produit 
(notamment en période de vacances 
scolaires) sera réinjecté dans le réseau 
électrique et revendu à EDF.

INSTALLATION DE RUCHES À SAINT-AVERTIN

Une apicultrice habitante de 
Saint-Avertin a sollicité la muni-
cipalité pour faire installer cinq  

ruches au niveau du Clos Rougemont, à 
proximité du parc de la Camusière.

La ville de Saint-Avertin y a réservé 
quelques emplacements pour implan-
ter ces ruches de manière à favoriser la 
pratique de l’apiculture et la présence 
des abeilles. 

Ces ruches permettront, d’une part, de 
faire découvrir aux parents et aux en-
fants les bienfaits des abeilles sur l’en-

vironnement et, d’autre part, d’améliorer 
notre écosystème.
La protection des pollinisateurs repré-
sente un enjeu important dans les an-
nées à venir. D’un point de vue pédago-
gique, des animations autour du monde 
des abeilles seront organisées dans les 
écoles.

Sensibiliser et accompagner les géné-
rations futuresen matière de protection 
de notre environnement fait partie des 
priorités de la municipalité.
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PERMIS CYCLISTE
Le permis cycliste permet de sensibi-
liser les enfants et leurs familles aux 
règles du code de la route qui garan-
tissent leur sécurité et celle des autres 
usagers.

Les élèves de CM2 se préparent en effet 
pour la plupart à entrer au collège Jules 
Romains, l’un des établissements qui 
compte le plus fort taux de jeunes cy-
clistes dans le département.

La première partie théorique s’est dé-
roulée en mars et en avril en présence 
de nos agents de la police municipale 
qui passent dans les différentes classes 
pour transmettre les règles élémen-
taires à connaître pour rouler en toute 
sécurité.

La seconde partie prendra la forme 
d’une sortie vélo dans les rues de la 
ville, dont les conditions s’adapteront 
cette année aux restrictions sanitaires. 
Au total, 177 enfants et une soixantaine 
d’accompagnateurs prendront la route 
les matinées des mardi 15, jeudi 17 et 
vendredi 18 juin prochains, pour un par-
cours de 16 kilomètres à travers la com-
mune. Plusieurs points de ravitaillement 
sont prévus, notamment sur le domaine 
de Cangé et au complexe sportif de La 
Bellerie.

PERMIS INTERNET
Le permis Internet est un programme 
national de prévention pour un usage 
d’Internet vigilant, sûr et responsable 
à l’attention des enfants de CM2 et de 
leurs parents. 

Les agents de la police municipale, ac-
compagnés par des officiers de la po-
lice nationale, se sont rendus dans les 
classes de CM2 de la commune pour 
sensibiliser les enfants sur les précau-
tions à prendre en cas d’usage d’Inter-
net à leur domicile. 

Choix du mot de passe ou de l’adresse 
mail, rencontres virtuelles, achats en 
ligne, contrôle parental, cyberharcèle-
ment, respect de la vie privée... Le per-
mis Internet accompagne les enfants 
pour qu’ils puissent accéder au meilleur 
d’Internet en toute sécurité et apprendre 
les règles essentielles de prudence.

PERMIS PIÉTON
L’objectif du permis piéton est de res-
ponsabiliser les enfants de CE2 en leur 
faisant prendre conscience qu’ils sont 
plus exposés que les adultes sur la voie 
publique et qu’ils doivent développer 
des réflexes spécifiques.

Ce travail de prévention routière se fait 
en partenariat avec les enseignants. 
Les élèves sont d’abord sensibilisés 
en classe sur les risques encourus par 
les piétons grâce à un « Code du jeune 
piéton ». Puis, les policiers municipaux 
viennent finaliser cette formation en in-
tervenant devant toutes les classes de 
CE2, dans les trois groupes scolaires de 
la commune.

Un questionnaire vient ensuite vérifier 
que les enfants ont bien acquis les rudi-
ments du code de la route pour recevoir 
leur « permis piéton ».

A travers plusieurs actions de sensibilisation animées par la police municipale, la Ville souhaite transmettre 
des valeurs de prévention et de sécurité aux élèves des établissements scolaires de la commune.

POLICE MUNICIPALE
DES ACTIONS DE PRÉVENTION DANS LES ÉCOLES

Sortie vélo des CM2
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GESTION DES DÉCHETS
Le nouvel aide-mémoire pour la collecte 
des déchets gérée par les services de 
Tours Métropole Val de Loire, est dis-
ponible depuis le début de l’année 2021.

Les jours de passage à connaître :
Ordures ménagères : les mardi et vendredi
Collecte sélective : le jeudi (mercredi 
pour la zone des Granges Galand)
Déchets végétaux : le mercredi

Pensez à sortir les bacs la veille au soir. 
Pour rappel, il est obligatoire de rentrer 
ses poubelles en dehors des jours de 
collecte.

HORAIRES DE TONTE, 
TRAVAUX DE BRICOLAGE, 
RESPECTONS NOS VOISINS ! 
Les travaux de bricolage ou de jardi-
nage réalisés par des particuliers à 
l’aide d’outils ou d’appareils tels que 
des tondeuses à gazon, tronçonneuses, 
perceuses, raboteuses…, dont le bruit 
est susceptible de porter atteinte à la 
tranquillité du voisinage, ne peuvent être 
effectués que : 

- les jours ouvrables de 8 h 30 à 12 h
et de 14h30 à 19h30 
- les samedis de 9h à 12h et de 15h à 19h 
- les dimanches et jours fériés de 10h à 12h 

Toutes les activités professionnelles 
dans ces domaines sont interdites 
du lundi au samedi entre 20h et 7h du 
matin, ainsi que toute la journée les 
dimanches et jours fériés (sauf en cas 
d’intervention urgente).

STATIONNEMENT ZONE 
BLEUE
Le stationnement en zone bleue per-
met de bénéficier d’une place de par-
king gratuite pour une durée limitée, 
afin d’assurer la rotation des véhicules. 
L’automobiliste doit apposer le disque 
réglementaire en évidence à l’avant de 
son véhicule en stationnement. Il doit 
faire apparaitre l’heure d’arrivée.

À Saint-Avertin, ce disque permet un 
stationnement d’1h dans toute la ville. 

Sauf :
- 30 mn place Plantin,
- 10 mn rue de Larçay, rue Saint-Michel 
et place Richemont.

Il est obligatoire tous les jours, sauf di-
manches et jours fériés, de 9h à 12h et 
de 14h à 19h 

Des disques de stationnement peuvent 
être retirés gratuitement en mairie.

Le but de l’opération consiste à lutter 
contre les cambriolages grâce à une 
présence accrue des policiers sur la 
voie publique. N’hésitez pas à contac-
ter le service de la police municipale de 
Saint-Avertin pour prévenir de votre ab-
sence.

Des patrouilles inopinées sont effec-
tuées aux abords de votre domicile, et 
au sein de toute la ville de Saint-Avertin, 
tout au long de l’année.

Si la sécurité des personnes et des biens 
est l’une des missions prioritaires de la 
police, vos précautions, conjuguées à 
notre action, permettront de lutter en-
core plus efficacement contre la délin-
quance.

Téléchargez le formulaire d’inscription 
sur le site de la Ville. Veuillez le rem-
plir et le retourner au minimum 15 jours 
avant la date de votre absence à :
police@ville-saint-avertin.fr.

VIE CITOYENNE
RAPPEL DE QUELQUES RÈGLES

OPÉRATION TRANQUILLITÉ VACANCES
LA VILLE VEILLE SUR VOTRE DOMICILE

!
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SPORTS

UNE NOUVELLE 
PRÉSIDENTE 
POUR LE 
SAINT-AVERTIN 
SPORTS

En 2021, Véronique Lhermitte s’est lan-
cée un défi de taille : devenir présidente 
de l’association Saint-Avertin Sports en 
pleine période troublée de pandémie. Un 
temps où les activités sportives sont 
réduites à une peau de chagrin en rai-
son des restrictions sanitaires. « C’est 
sûr qu’il faut apprendre à ajuster le tir, à 
savoir s’adapter en conséquence, ana-
lyse-t-elle. Mais il y a de nombreuses 
raisons d’espérer ».

Véronique Lhermitte est un visage connu 
des amateurs de sport à Saint-Aver-
tin. Elle a d’ailleurs reçu la médaille de 
la ville en 2015 pour ses nombreuses 
années d’engagement au sein du SAS. 
Après avoir été longtemps responsable 
d’équipes, notamment pour épauler 
l’entraîneur et l’assister dans des mis-
sions d’intendance et de logistique, elle 
devient présidente de la section basket 
entre 2006 et 2013. Elle a ensuite occu-
pé le poste de secrétaire au sein de l’as-
sociation Saint-Avertin Sports.

L’activité sportive est un peu un sacer-
doce pour cette dynamique maman de 
joueuse. « Le sport, c’est l’école de la 
vie, c’est là où on apprend à se trans-
cender, à se dépasser, à affronter des 
obstacles, on apprend à vivre en com-
mun, s’enthousiasme-t-elle. Et cette 
période prouve à quel point cela nous 
manque, combien on en a tous besoin ! »

Le Saint-Avertin Sports demeure le 
plus gros club omnisports de la région 
Centre-Val de Loire avec 4 800 adhé-
rents et 39 salariés (15 équivalents 
temps plein). Véronique Lhermitte sou-
haite s’inscrire dans la continuité du 
précédent président Régis Baton, à la 
tête du nouveau pôle communication, et 
qui restera actif au sein de l’association.
« Je vais forcément insuffler un peu de 
ma personnalité, mais il n’y aura pas 
de révolution en vue. Je veux ancrer 
l’association dans ce mélange réjouis-
sant entre loisir et compétition. Et nous 
avons quelques nouveaux projets à fi-
naliser, notamment à destination des 
plus petits. Nous voulons continuer à 
proposer des activités pour toutes les 
tranches d’âge ».

La crise sanitaire a un impact impor-
tant sur les activités sportives, dont 
certaines sont à l’arrêt depuis octobre 
2020. « Toutes les sections ne sont pas 
impactées de la même façon, mais tout 
le monde a compris qu’il fallait faire un 
effort, confie Véronique Lhermitte. Je me 
dis que nos jeunes vont saisir l’occasion 
pour découvrir des nouvelles façons de 
faire du sport, en privilégiant l’extérieur. 
Et je garde espoir pour la suite, on croise 
tous les jours les doigts pour que ça 
puisse reprendre ! ».

Le maire Laurent Raymond et la nouvelle présidente du SAS Véronique Lhermitte
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Rendez-vous à la Bellerie au mois de 
juin pour une nouvelle manifestation 
dans les rues de la ville qui s’annonce 
spectaculaire. La section triathlon 
du SAS va se charger de l’organisa-
tion d’une manche du championnat de 
France de duathlon, en présence de plu-
sieurs athlètes de haut niveau. 

Le gratin du duathlon national et inter-
national, comme Benjamin Choquert, 
champion de France, double Champion 
d’Europe et champion du monde de la 
discipline, sera présent à la Bellerie pour 
enchaîner course à pied et cyclisme à 
des vitesses impressionnantes. « Nous 
sommes ravis que la Fédération nous 
témoigne ainsi sa confiance, confie Oli-
vier Bachet, vice-président du club or-
ganisateur, même si les conditions ne 
nous permettront sans doute pas tout 
le spectacle qui peut être offert d’ordi-
naire ».

Championnat de France de duathlon
Samedi 12 juin 2021
Départ de la Bellerie

CHAMPIONNAT DE FRANCE DE DUATHLON À SAINT-AVERTIN

CHAMPIONNAT DE 
FRANCE EN EAUX LIBRES 
DE NAGE AVEC PALMES

Il s’agit d’une grande première pour la 
ville de Saint-Avertin qui s’apprête, si 
les conditions sanitaires le permettent, 
à accueillir le championnat de France en 
eau libre de nage avec palmes.

En 2019, la compétition avait accueilli 
plus de 300 nageurs, en provenance de 
53 clubs de toute la France, de toutes 
les tranches d’âge. En présence des na-
geurs de l’équipe de France, la manifes-
tation se déroulera sur le Cher entre la 
base nautique et la digue côté piscine 
de Saint-Avertin.

Spectacle garanti !

Championnat de France en Eaux 
Libres de Nage avec Palmes
5 et 6 juin 2021
Samedi de 9h à 17H
Dimanche de 9h à 15h

Départ du centre nautique, spectateurs 
autorisés sur la digue côté piscine.
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PORTRAITS

Julie Bourel a toujours amusé la 
galerie. De là à en faire un métier, 
il y avait un fossé qu’elle a franchi 

avec allégresse. À 40 ans, celle qui 
réside depuis presque un an à Saint-
Avertin, a enfin trouvé sa voie : faire 
rire les autres en puisant dans ses 
failles. Julie ne cache pas qu’elle est 
malade. Elle en a même fait le titre de 
son premier spectacle, qu’elle présente 
sous le nom de scène, Youyou.

Mais ses symptômes ne sont pas 
forcément visibles, excepté sa folie 
douce qui fait partie de sa personnalité. 
« Dans mon spectacle, j’aborde 
certaines maladies invisibles dont je 
souffre, comme l’endométriose ou la 
fibromyalgie, décrit-elle. Je voulais 
apporter un autre regard sur ces 
différences et remonter le moral de tout 
le monde. Mais attention : ce n’est pas 
un spectacle réservé aux invalides !  ».

Une touche d’irrévérence, une sacrée 
dose de générosité et une énergie à 
faire pâlir d’envie les plus sportifs, tout 
semblait prédestiner Youyou à devenir 
humoriste.

Elle a pourtant mis longtemps avant 
de sauter le pas. « J’ai toujours fait 
rigoler mes proches, mes collègues, et 
j’écrivais des sketches en secret, parce 
que j’avais tendance à m’autocensurer 
au quotidien. Mais quand je voyais des 
artistes sur scène, j’étais plus admirative 
qu’envieuse, parce que ça me paraissait 
prétentieux d’en faire un métier ».

Le déclic est venu après avoir assisté au 
spectacle d’Anthony Kavanagh. 
« Il a utilisé sur scène une blague que 
je lui avais envoyée, ça m’a stupéfaite et 
j’étais honorée ».

Pour fêter ses 40 ans, Youyou va 
jusqu’à réserver une surprise de taille 
à sa famille : monter sur scène et leur 
dévoiler en exclusivité son premier 
spectacle. 
« Après le show, ma maman m’a dit 
qu’elle avait vu une vraie pro. Tout ce 
que j’ai reçu ce jour-là, cette chaleur 
humaine, cette bienveillance m’ont 
éclairée. C’est devenu une évidence, 
comme si je me mariais avec la scène, 
j’étais obligée de continuer ».

Sur scène, Youyou a dû faire fi de toute 
pudeur, de toute gêne, pour transmettre 
ce qui constitue aujourd’hui son identité 
et son parcours de vie cabossé, en 
utilisant le rire comme une arme non 
nocive.

« J’ai une famille cosmopolite, je suis 
la seule blanche et blonde aux yeux 
clairs. J’ai eu envie de réunir toutes les 
remarques maladroites ou ridicules, 
qui m’ont quand même fait rire, pour 
les utiliser sur scène, raconte Julie. 
Je n’ai pas l’espoir de faire changer 
les mentalités, mais j’aime bien l’idée 
d’apporter ma pierre à l’édifice. Le rire, 
la parodie et le burlesque sont les seuls 
moyens que j’ai trouvés pour aller mieux ».

À cause de la fermeture des salles de 
spectacle, Youyou se démultiplie depuis 
2020 sur les réseaux sociaux et les 
médias où elle assure des chroniques, 
comme sur TV Tours ou France Bleu. 
Une vidéo a particulièrement retenu 
l’attention des internautes, un sketch où 
il est question d’une certaine banane. 
« Je ne pensais pas qu’une vidéo 
improvisée déclencherait autant de 
réactions. J’étais loin d’imaginer que 
cela deviendrait un peu mon emblème ! 
Mais ça me correspond bien au final 
parce que la banane est aussi un 
symbole positif ».

En effet, Youyou est une humoriste qui 
garde le sourire en toutes circonstances, 
surtout en ces temps difficiles où sa 
profession est malmenée. « Après 
la crise, les humoristes seront très 
attendus pour détendre l’atmosphère, 
projette-t-elle. On a tellement hâte de 
reprendre une activité normale que, sur 
scène on sera de vraies piles électriques. 
On va ressembler à des marsupilamis et 
je ne sais même pas si les gens vont 
comprendre ce qu’on va dire ! ».

Le rendez-vous est pris.

LA MALADIE D’HUMOUR DE YOUYOU
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Jocelyne Tessier-Lesage, installée 
à Saint-Avertin depuis plusieurs 
années, s’est intéressée à notre 

façon d’appréhender l’épidémie de 
Covid-19 dans son livre « Corona au 
secours, Corona, Ô joie », qu’elle a nourri 
d’anecdotes personnelles et d’analyses 
historiques, scientifiques et spirituelles.

Le moins que l’on puisse dire, c’est 
que depuis mars 2020, l’épidémie de 
Covid-19 a fait couler beaucoup d’encre. 
Saint-avertinoise depuis une vingtaine 
d’années, Jocelyne Tessier-Lesage a 
pris le parti de prendre de la hauteur 
sur cette pandémie qui a bousculé 
nos repères les plus profondément 
ancrés. « J’ai essayé de remettre les 
valeurs humaines au centre du débat, 
notamment en partageant mon vécu et 
mon ressenti, raconte-t-elle. Face à la 
peur de la maladie et de la mort, on se 
connecte toujours au plus profond de 
nous-mêmes ».

En lisant le titre de son ouvrage, certains 
lecteurs pourraient être désarçonnés 
d’y trouver le mot « Joie » associé à 
cette maladie, mais Jocelyne assume 
complètement ce choix, car du pire peut 
parfois naître le meilleur : « dans le cadre 
d’une certaine dualité, le virus peut aussi 
agir comme un révélateur, explique-
t-elle. Avec cette crise, nous sommes 
tous allés puiser des ressources qu’on 
n’imaginait pas posséder ».

Les angoisses et les doutes qui 
découlent encore de cette période 
trouble font écho à son propre parcours 
de vie. À la suite d’un accident, qui 
l’a longtemps immobilisée, Jocelyne 

Tessier-Lesage a ressenti le besoin de 
retrouver des valeurs essentielles et 
s’est réorientée vers l’hypnothérapie. « 
Ça m’a fait complètement changer de 
perception et j’ai compris qu’il fallait 
que je laisse mes peurs s’exprimer. Il 
faut regarder ses émotions en face, ne 
pas faire comme si elles n’existaient 
pas. Plus on fait remonter nos peurs, 
plus on les honore. Elles sont là pour 
nous éveiller et nous rendre plus forts ».

À travers les différents chapitres de 
son livre, entre témoignage et recueil 
de développement personnel, Jocelyne 
Tessier-Lesage fait le lien entre cette 
crise et certains épisodes de l’histoire 
de l’humanité et de notre pays, comme 
la Révolution française. Elle relate 
également avec humour son propre vécu 
au moment du premier confinement, 
véritable « raz-de-marée émotionnel », 
qui nous a tous placés face à la peur de 
l’inconnu et de la maladie. 

Selon elle, au-delà des souffrances, 
la pandémie a fait naître une réelle 
prise de conscience. « Face au danger, 
l’être humain possède une capacité 
d’adaptation extraordinaire. J’admire 
le courage dont ont dû faire preuve nos 
héros pour affronter l’ennemi invisible, 
et puis cet élan magnifique de soutien, 
de solidarité, de partage qui a embrasé 
la planète entière ! Il faut se saisir de ce 
changement de paradigme complet. On 
a une force au niveau planétaire qui est 
monumentale ».

UN AUTRE 
REGARD SUR 
LA PANDÉMIE

« Corona au secours,
Corona Ô Joie »
Jocelyne Tessier-Lesage
Editions Librinova

Tél. : 06 29 69 45 84
joctessier@hotmail.fr
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LE G3 ENTREPRISES
TISSE DES LIENS ENTRE LES 
ACTEURS ÉCONOMIQUES 
SAINT-AVERTINOIS

Le G3 est une association regroupant les ac-
teurs économiques des zones d’activités de 
Saint-Avertin, des Granges Galand, des Au-
buis-Jean Perrin et des entreprises situées à 
proximité immédiate de Saint-Avertin.

Depuis 1996, le G3 a pour vocation de rap-
procher ses membres pour leur permettre de 
développer leur réseau, mieux faire connaître 
leur activité et organiser des actions com-
munes. Tous les deux mois, les membres du 
G3 (63 adhérents représentant 2 200 salariés) 
se réunissent pour faire des présentations 
plus détaillées d’entreprises ou évoquer cer-
taines thématiques.

« Le pragmatisme et la pédagogie sont les 
moteurs de nos actions pour la pérennité de 
notre association, explique Nataly Thusseaud, 
élue présidente de la structure en septembre 
dernier. Le but est de permettre une meilleure 
visibilité des entreprises pour le tissage des 
liens entre nous tous ».

Échanges, partages, écoute et respect sont 
les mots-clefs de l’association. Son action est 
humaniste et professionnelle : elle contribue 
au renforcement des liens professionnels.

Quatre grandes thématiques émergent au 
cœur de l’action de l’association :

- rompre l’isolement du chef d’entreprise ;

- mieux se connaître pour favoriser l’effet « ré-
seau » entre les membres ;

- accueillir les nouveaux arrivants et faciliter 
leur intégration dans les zones d’activités ;

- aborder les sujets concrets du quotidien de 
l’entrepreneur lors de plénières et des ren-
contres à thème.

Nataly Thusseaud - Présidente du G3

ASSOCIATIONS
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L’UNION 
NATIONALE DES 
COMBATTANTS DE 
SAINT-AVERTIN

UNE ASSOCIATION 
DE 55 ANS 
TOUJOURS AUSSI 
DYNAMIQUE

Avec 145 adhérents, il s’agit de l’une 
des sections d’anciens combattants 
les plus importantes du département. 
L’Union Nationale des Combattants de 
Saint-Avertin honore les disparus des 
conflits passés lors de chaque cérémo-
nie protocolaire organisée par la Ville : 
armistices, cérémonies en hommage 
aux morts en Indochine, en Afrique du 
Nord ou aux personnes déportées.
« Nous restons des passeurs de mé-
moire auprès de jeunes qui ont plus que 
jamais besoin de repères », souligne Mi-
chelle Rivet, secrétaire de la section.

L’UNC rassemble les hommes et les 
femmes qui ont porté l’uniforme pour 
la défense de la France pendant les 
conflits ou au titre du service national, 
les veuves d’anciens combattants, les 
orphelins de guerre, mais aussi tous 
les associés. Plus globalement, l’asso-
ciation agit pour la défense des intérêts 
du monde combattant et elle contribue 
à la formation civique des jeunes géné-
rations.

« Nous nous situons à un carrefour 
entre la nation et son armée, explique 
Raymond Roussel, secrétaire adjoint de 
l’association. Nous voulons absolument 
continuer à faire perdurer le lien social 
qui constitue notre force, surtout pour 
nos anciens. Avant la pandémie, nous 
organisions annuellement un après-mi-
di festif galette des rois, un déjeuner 
dansant, un traditionnel méchoui très 

attendu par nos adhérents dans le parc 
de Cangé. Notre ambition est de faire 
perdurer ces moments de convivialité et 
pourquoi pas d’y rajouter de nouvelles 
activités de type sorties découvertes ré-
gionales d’une journée ».
 
C’est pourquoi l’association garde l’es-
poir de reprendre ses activités dès que 
possible et se projette déjà dans un 
avenir proche. « En tenant compte des 
bouleversements passés et de ceux qui 
nous attendent, nous voulons enga-
ger notre association vers un recrute-
ment accru de personnes motivées par 
nos objectifs et nos actions », appuie 
Jacques Bellouard, le président de la 
section.

Vous souhaitez rejoindre l’association 
ou obtenir de plus amples renseigne-
ments ?

Contacts :
Par mail à l’adresse
secretaire.unc.saint-avertin@orange.fr
Par téléphone au 06 89 30 60 94.

Cérémonie du Vallon-des-Martyrs - Août 2020
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La première vigne saint-avertinoise fut 
plantée au début du XIIe siècle par le 
chanoine Odon, le doyen du chapitre de 
Saint-Martin, à l’emplacement actuel 
de l’îlot de la Pinterie. Au cours du XIXe 
et jusqu’au début du XXe siècle, Saint-
Avertin était considéré comme terre de 
grand vignoble. La qualité était telle 
qu’une médaille d’or fut attribuée à un 
viticulteur local lors de l’Exposition 
universelle de Paris en 1878. 

La plupart des quartiers qui ont vu 
le jour dans les années 60 et 70, 
Château-Fraisier, les Grands Champs, 
Bellevue, et plus récemment des zones 
pavillonnaires et les Onze Arpents, 

ont été bâtis sur des parcelles cédées 
par des vignerons cultivateurs. Même 
l’écrivain Jules Romains possédait 
un pied de vigne dans son manoir de 
Grand’Cour.

Aujourd’hui, plusieurs rues et plusieurs 
ronds-points, notamment dans le 
quartier des Onze Arpents, portent le 
nom de cépages comme l’auverneau, le 
malvoisie ou de certains personnages 
liés au vin. Et il subsiste un dernier 
producteur de vin, Benoît Blondeau, 
issu de quatre générations de vignerons 
installés dans la commune. 

SAINT-AVERTIN, 
TERRE DE VIGNOBLE

UN PASSÉ VITICOLE ENCORE ACTIF

Le blason historique de la Ville fait 
référence à ce passé viticole, avec le 
souvenir d’un cépage de renommée 
au XIe siècle, l’auverneau.

Le château de Cangé apparait sur les 
étiquettes du Noble-Joué produit par 
M. Blondeau.

À la fin du XIXe siècle, une chanson 
vante les mérites du Noble-Joué, 
« Le petit vin de Saint-Avertin ». Voici 
le refrain écrit par un certain Louis 
Roydel, sur une musique de Domergue :

« C’est le petit vin
de Saint-Avertin

dont la liqueur douce
mousse, mousse, mousse

Il fuit le chagrin
Il vous met en train

Le bon petit vin de Saint-Avertin »
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Sur leurs bouteilles de vin, le château de 
Cangé représente fièrement la Ville de 
Saint-Avertin. Bernard Blondeau et son 
fils Benoît font partie d’une longue li-
gnée de vignerons, « une espèce en voie 
de disparition » à Saint-Avertin. L’his-
toire de la famille Blondeau se confond 
avec le passé viticole de la commune et 
son destin s’apparente à celui d’irréduc-
tibles gaulois : « À une époque, il y avait 
400 hectares de vignes à Saint-Avertin, 
raconte Bernard Blondeau. En 1946, on 
y dénombrait 80 exploitations agricoles. 
Au fur et à mesure, la plupart d’entre eux 
ont vendu leur terrain pour bâtir alors 
que nous, on ne l’a jamais fait ».

Les cinq parcelles de vignes de l’exploi-
tation familiale surmontent l’ancien vil-
lage du Placier, à proximité du gymnase 
des Onze Arpents. Elles constituent un 
des derniers témoignages de la ruralité 
de la ville de Saint-Avertin. « À l’empla-
cement actuel du centre commercial et 
de l’école des Grands Champs, j’avais 
pour habitude de partir à la chasse », 
se remémore Bernard Blondeau, dont le 
grand-père est arrivé dans la commune 
en 1919, comme commis à la ferme de 
la Camusière.

Officiellement à la retraite depuis 2015, 
Bernard Blondeau travaille encore sur 
l’exploitation pour épauler son fils qui 
lui a succédé. « Je suis un peu comme 
Obélix, je suis tombé dedans quand 
j’étais petit, explique Benoît. J’ai tou-
jours dit que j’avais envie de perpétuer 
la tradition familiale. Dans ce métier, 
j’apprécie le contact humain, la recon-
naissance du travail accompli et la pro-
motion du terroir. J’aime le fait de faire 
connaître la ville dans le pays ».

Bernard Blondeau officie depuis plu-
sieurs années comme grand maître de 
la confrérie du Noble-Joué, une commu-
nauté de passionnés qui se réunissent 
régulièrement dans le but de valoriser 
un savoir-faire ancestral. Surnommé le 
« Vin Gris » pour sa teinte œil de perdrix, 
le Touraine Noble-Joué est la seule ap-
pellation d’origine contrôlée de France 
pour laquelle on assemble obligatoire-
ment trois pinots : le pinot meunier, le 
pinot gris et le pinot noir.

Saint-Avertin fait partie des rares com-
munes des environs de Tours à produire 
encore ce vin rosé, que l’on dégustait 
déjà au XVe siècle à la cour du roi Louis 
XI, une sacrée histoire !

BLONDEAU, LE VIN DANS LES VEINES

Le quartier des Onze Arpents a 
longtemps été composé de terres 
viticoles dont il ne subsiste aujourd’hui 
que quelques éléments de décor, une 
maisonnette et quelques pieds de vigne.
Depuis l’automne 2020, un vieux 
pressoir a fait son apparition grâce à 
la collaboration du service municipal 
des espaces verts, tout près du centre 
commercial, à côté du rond-point qui 
porte d’ailleurs le nom de Noble-Joué, 
comme le fameux cépage tourangeau.

Le pressoir rotatif a été récupéré grâce à 
un don de Fabrice Lucien à la commune, 
qui souhaitait rendre hommage à ses 
grands-parents Armand et Hélène 
Lucien, anciens vignerons et cultivateurs 

à Saint-Avertin. « Jusqu’au début des 
années 2000, mon grand-père pressait 
le raisin dans la cave sous sa grange 
et le vin coulait directement dans 
les tonneaux », se souvient Fabrice. 
Le nom de son arrière-grand-père 
maternel, Sylvain Roy, lui aussi vigneron 
cultivateur, figure dans le guide-plan de 
la Ville de Saint-Avertin de 1936.

Un très beau témoignage d’une époque 
fructueuse désormais révolue et un 
joli moment d’histoire familiale offert 
en partage. Le pressoir fait désormais 
partie du décor et il est régulièrement 
décoré et végétalisé par le service des 
espaces verts en fonction des saisons.

UN ANCIEN PRESSOIR DONNÉ À 
LA VILLE DE SAINT-AVERTIN
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HOMMAGE À MICHELLE HERVET, 
UNE ÉLUE MULTICASQUETTES

38

La Ville de Saint-Avertin souhaite 
rendre hommage à la mémoire de 
Michelle Hervet, figure de la vie 

politique et associative de la commune, 
disparue mardi 16 février à l’âge de 87 
ans. 

Michelle Hervet a traversé les époques. 
À elle toute seule, elle totalisait 30 ans 
de vie politique à Saint-Avertin. Origi-
naire du Berry, Michelle Hervet s’est ins-
tallée à Saint-Avertin au début des an-
nées 1960. Elle a connu ensuite toutes 
les évolutions de la ville, les métamor-
phoses, les grands projets urbains, les 
événements qui font battre le cœur de 
la commune.

Fervente partisane du vivre-ensemble, 
Michelle Hervet, mère de famille atten-
tionnée de quatre fils et grand-mère de 
huit petits-enfants, a eu une vie bien 
remplie, très intense, toujours au service 
de la collectivité. 

Impliquée dans la vie locale et munici-
pale, elle fut sur tous les fronts et s’est 
toujours dépensée sans compter pour 
les personnes âgées, le CCAS, les thés 
dansants, les manifestations locales, 
le comité des fêtes, et le comité de ju-
melage pour lequel elle a effectué de 
nombreux déplacements dans les villes 
amies.

Sa silhouette dynamique et son sou-
rire communicatif étaient présents lors 
de toutes les manifestations locales, 
à l’image du Banquet des aînés, des 
concerts au Nouvel Atrium, des ren-
contres folkloriques ou du Festival des 
Horizons.

Laurent Raymond, maire de Saint-Aver-
tin, a fait la connaissance de Michelle 
Hervet peu après son arrivée dans la 
commune, en 1998. « Elle m’a pris sous 
son aile, en me donnant des conseils, en 
m’accompagnant, souligne-t-il. C’était 
quelqu’un d’une extrême gentillesse. Si 
l’altruisme avait un visage, ce serait ce-
lui de Michelle ».

Frédéric Dagoret, adjoint au maire en 
charge des ressources humaines et 
élu depuis 2001, a bien connu Michelle 
Hervet : « elle était très investie dans 
la commune, toujours prête à rendre 
service, appuie-t-il. Elle avait un grand 
sens du dévouement et s’était engagée 
dans beaucoup d’associations et de 
structures : comité de jumelage, comité 
des Fêtes et l’École Municipale de Mu-
sique dont elle s’occupait aussi en tant 
qu’élue. Donner de son temps, c’était sa 
raison de vivre ».

Michelle Hervet a débuté son premier 
mandat d’élue auprès de Daniel Huard 
en 1977. En 1983, elle poursuit aux cô-
tés de Robert Pouzioux pendant trois 
mandats jusqu’en 2001 et l’élection 
comme maire de Jean-Gérard Paumier, 
qui lui confie le poste d’adjointe chargée 
des affaires sociales.

En 2019, Michelle Hervet cesse son en-
gagement auprès du comité des Fêtes 
après 42 ans de bons et loyaux services. 
Les membres du bureau, président en 
tête, la saluent alors chaleureusement 
pour cette longue présence au sein du 
comité.

Afin de rendre hommage à la mémoire 
de Michelle Hervet, une allée portera 
prochainement son nom.



39

Michelle Hervet ne ménageait pas son temps pour défendre des 
projets associatifs. En 2017, elle figurait sur l’affiche du festival 
Riding Park à destination d’un public jeune.

© Hugues Duroir



ILS VIENNENT DE S’INSTALLER

FABULINUS

FABULINUS  est un centre 
d’éveil culturel, artistique et 
corporel destiné aux enfants 
de la naissance à 13 ans. 
C’est également un centre 
de soutien à la parentalité, 
avec des ateliers ponctuels : 
massage du bébé, cercles de 
paroles, massages bien-être 
pour les femmes enceintes, 
portage du bébé en écharpe, 
atelier des signes associés à 
la parole, chant prénatal.

L’objectif de FABULINUS 
est d’offrir aux familles un 
épanouissement culturel et 
corporel au travers de nom-
breuses disciplines, dans 
un même lieu, avec une pé-
dagogie active, positive et 
bienveillante, dans le respect 
et l’écoute de l’enfant et des 
parents.

FABULINUS propose éga-
lement d’organiser toute 
l’année vos fêtes dans ses 
locaux en petit comité : anni-
versaires, Halloween, escape 
games, chasses au trésor, 
boums, ateliers à la demande.

12 rue du Pont de l’Arche
37550 Saint-Avertin
06 73 18 63 28
fabulinus@orange.fr
www.fabulinus.fr

GREEN SUR MESURE

Situé à l’entrée de la zone 
tertiaire des Granges Galand, 
ce nouveau restaurant utilise 
une large gamme de produits 
frais et de saison. C’est un 
concept convivial de restau-
ration rapide saine, équilibrée 
et sur mesure.

Salades, pâtes, sandwichs, 
pokés, soupes : laissez libre 
cours à votre imagination et 
vos envies en composant 
votre repas à partir de plus de 
50 ingrédients frais, de nom-
breuses bases, sauces artisa-
nales et desserts, et dégustez 
chaque jour un repas équilibré 
différent.

L’enseigne propose égale-
ment tous les jours des plats 
chauds, comme des tartes, 
des soupes ou d’autres re-
cettes originales à savourer, 
pour le moment à emporter. 

6 rue des Granges Galand
37550 Saint-Avertin
02 47 72 18 22
www.facebook.com/green-
surmesuretourssud

CŒUR DE FIL

Couturière professionnelle, 
Béatrice Mexmain a ouvert 
sa propre boutique dans le 
centre bourg à l’hiver dernier. 
Elle propose de réaliser 
des travaux de retouches 
couture, de création de 
chapeaux et d’accessoires de 
mode. Le magasin accueille 
aussi des créateurs locaux 
(déco, mode, bijoux, savons, 
arts ménagers). « Je suis 
couturière à domicile depuis 
5 ans, je fais beaucoup de 
marchés artisanaux et j’avais 
envie d’avoir ma boutique 
pour être au contact d’une 
clientèle avec laquelle je 
puisse créer du lien, explique-
t-elle. J’habite depuis 23 ans 
à Saint-Avertin et je souhaite 
participer au dynamisme 
du centre-ville, et apporter 
à nouveau la compétence « 
couture» à Saint-Avertin ».

18 rue de Cormery
37550 Saint-Avertin 
07 81 99 68 74
www.facebook.com/
Coeur-de-fil

EXSENCO

Olivier Senet est passionné de 
commerce depuis l’enfance. 
Alors, après avoir passé 20 
ans dans le retail auto, de 
vendeur au management de 
service, ce fut une évidence 
de créer ExSenCo et rejoindre 
prospactive: la référence du 
développement commercial. 

« Mes interventions sont très 
variées, il y a autant de mis-
sions possibles que d’entre-
prises et de contextes dif-
férents. Cela me demande 
d’observer, de m’adapter, de 
recommencer à chaque fois : 
c’est très stimulant ».
 
« Ayant travaillé dans de 
grands groupes structurés, 
j’ai bénéficié de formations, 
et d’accompagnement qui 
m’ont permis de grandir et de 
monter en compétences.
Je pouvais tendre la main 
et demander de l’aide. Au-
jourd’hui, c’est à mon tour de 
tendre la main » .

80 rue du Nouveau Bois
37550 Saint-Avertin 
06 07 46 74 09
olivier.senet@prospactive.com
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EZUS

Basée à Saint-Avertin, EZUS 
est une jeune entreprise arti-
sanale de proximité spéciali-
sée dans les domaines de la 
plomberie, du chauffage et de 
la ventilation.
 
Sensible à la fiabilité des ins-
tallations, aux dépenses éner-
gétiques et à l’environnement, 
EZUS met en œuvre tout 
son savoir-faire issu d’expé-
riences à Tours, Grenoble et 
au pôle Sud (Antarctique). 

Ses spécialités :
- alimentation/distribution en 
eau chaude et froide
- alimentation en gaz
- appareils sanitaires
- chaudieres gaz ou fioul
- chauffage gaz ou fioul
- citerne exterieure gaz
- climatisation
- conduits de fumée
- descentes et collectes des 
eaux pluviales

Alexis ROBIN
146 rue de l’Ormeau
37550 SAINT AVERTIN
06 69 37 62 61
ezus.chauffage@gmail.com
ezus-chauffage.fr

MLLE TOURANGELLE

Passionnée par le bien-être, 
Emilie a ouvert un nou-
veau centre de beauté à 
Saint-Avertin en fin d’année 
dernière, aux côtés de Gladys 
et de Léa, dans une ambiance 
chaleureuse.

Après avoir longtemps exercé 
son métier à l’étranger, ce qui 
lui a permis de perfectionner 
ses compétences, mais aus-
si de découvrir de nouvelles 
techniques, Emilie a eu envie 
de créer son propre salon en 
revenant en France pour faire 
partager toutes ses expé-
riences.

L’institut de beauté propose 
également la luxopuncture, 
une technique d’acuponc-
ture sans aiguille qui active 
les points d’énergie par in-
frarouge et permet de ré-
guler l’appétit, d’agir sur les 
régimes ou les problèmes de 
ménopause, de chasser le 
stress, d’améliorer la qualité 
du sommeil.

11 rue Moreau Chaumier, 
37550 Saint-Avertin
02 34 36 71 24
mlle-tourangelle.fr
facebook.com/
mlletourangelle

LAURINE BERNARD

Avocate récemment inscrite 
au barreau de Tours, Lauriane 
BERNARD intervient dans le 
domaine du droit des affaires 
depuis environ 13 ans. Ayant 
ouvert son propre cabinet en 
septembre 2020 sous la dé-
nomination LBBL Lauriane 
Bernard Business Law, elle 
vous propose ses services, 
sans limite géographique, en 
matière de conseils dans les 
principaux domaines suivants 
: créations de sociétés, ces-
sions d’entreprises, fusions, 
cessions de parts de socié-
tés immobilières, secrétariat 
juridique, restructurations 
et optimisations fiscales, 
contrats commerciaux, baux. 
Son objectif est de nouer une 
relation de proximité et de 
confiance afin de devenir l’in-
terlocutrice privilégiée de ses 
clients pour tous les aspects 
juridiques de leur entreprise. 
Vous êtes créateur, repreneur, 
chef d’entreprise, profession-
nel indépendant, président 
d’une association ou d’un 
groupement, n’hésitez pas à 
la contacter pour une prise 
de rendez-vous sans enga-
gement.

20 rue des Sables
37550 SAINT AVERTIN
06 98 08 74 32 / 09 82 60 01 50
lauriane.bernard@lbblavocat.com
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ANNULATION DU FESTIVAL DES HORIZONS 2021

FESTIVAL DU THÉÂTRE 
DE  L’ÉPHÉMÈRE
REPORTÉ EN SEPTEMBRE

OUVERTURE AU PUBLIC 
DE LA PROPRIÉTÉ 
GRAND’COUR

Les contraintes sanitaires qui s’im-
posent pour l’organisation des festivals 
ne permettent pas au Festival des Hori-
zons de se tenir dans l’esprit qui le ca-
ractérise. 
 
Le Festival des Horizons accueille 
chaque année près de 18 000 personnes 
sur 2 jours. 
À l’affiche, le groupe CARAVAN PA-
LACE, porté par la voix de Zoé Colo-
tis (saint-avertinoise d’origine) devait 
enflammer la scène du festival le di-
manche soir.
Cet évènement musical est habituelle-
ment un lieu de déambulation où toutes 
les générations viennent profiter du 
spectacle, mais aussi se rencontrer et 
profiter des stands où la convivialité est 
de mise dans le cadre idéal du parc de 
Cangé. 

Le maire Laurent Raymond, et Chantal 
Boulongne, adjointe à la culture, ont 
donc décidé d’annuler le Festival des 
Horizons car son identité n’est pas com-
patible avec les contraintes sanitaires.
 
Les équipes du service culture de la Ville 
s’adaptent et travaillent actuellement 
sur une programmation, en juin et cet 
été, avec des animations alternatives et 
adaptées à la crise sanitaire, pour que la 
culture continue de vivre à Saint-Avertin 
en ces périodes exceptionnelles. 

Le Festival du théâtre de l’Éphémère 
qui devait avoir lieu au mois de mai est 
reporté du 23 au 26 septembre 2021. 
Cette année, la manifestation soufflera 
ses 30 bougies avec une programma-
tion mêlant sur scène personnages lou-
foques, classiques du spectacle vivant 
et comédies de boulevard. Rendez-vous 
au Nouvel Atrium et à la salle François 
Mitterrand à Larçay.

Programme complet prochainement 
disponible sur le site :
theatre-ephemere.com

Cette magnifique bâtisse dont on trouve 
trace dès la fin du Moyen Âge possède 
une maison de maître érigée au XVIIe 

siècle. Le manoir de Grand’Cour fut la 
demeure de l’écrivain et académicien 
Jules Romains qui en fut propriétaire de 
1929 à sa mort en 1972. Grand’Cour est 
aujourd’hui une propriété privée, mais 
en tant que bâtiment classé monument 
historique, les propriétaires ouvrent 
leurs portes au public. 

Cela est possible durant les mois d’avril/
mai/juin, du lundi au vendredi, de 9h à 
12h et de 14h à 17h. L’entrée est gra-
tuite sur rendez-vous à partir de cette 
adresse mail : xpgrandcour@gmail.com

LA VIE DE NOTRE VILLE

NOUVEAU CONCILIATEUR 
DE JUSTICE

La mission du conciliateur de justice 
consiste à se mettre à la disposition des
personnes (physiques ou morales) qui 
s’opposent à l’occasion d’un différend 
ou d’un litige dont l’ampleur ne semble 
pas, dans un premier temps, nécessiter 
le recours aux tribunaux.

Cette solution amiable et complètement
gratuite propose une alternative à 
une procédure judiciaire et aide à 
désamorcer des conflits de voisinage, 
à régler des litiges en lien avec la 
consommation, les baux, les impayés, 
ou encore les malfaçons.

À l’occasion de son affectation sur 
le secteur de la commune, M. Jean- 
Georges Lusteau se tient à votre service 
pour tous les litiges du quotidien. M. 
Lusteau reçoit les administrés à la 
mairie et sur rendez-vous, la saisine à 
distance étant privilégiée.

Les rendez-vous ont lieu en mairie les 
2ème et 4ème mardi de chaque mois. Les 
usagers peuvent s’adresser à l’accueil 
au 02 47 48 48 48 ou accueil@ville-
saint-avertin.fr pour prendre rendez-
vous.
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DATES DES ÉLECTIONS

En raison des circonstances liées 
à l’épidémie de Covid-19, les deux 
tours des élections départementales 
et régionales, initialement prévus en 
mars, se dérouleront le dimanche 20 
et le dimanche 27 juin 2021.

Suite à la démission de Madame 
Sophie Auconie, députée de la 
circonscription, des élections 
législatives partielles se tiendront 
le dimanche 30 mai et le dimanche 
6 juin dans la commune de 
Saint-Avertin et dans toutes les 
communes de la 3e circonscription.

Ces dates sont susceptibles d’être 
décalées en fonction de l’évolution 
de la situation sanitaire.

NAISSANCES

SEPTEMBRE 2020
Louis MASSIOT.....................................le 26

OCTOBRE 2020
Roxane BLANCHET..............................le 03
Léo BOURGOGNON.............................le 09
Lyam RICHARD.....................................le 10
Valentine MÉRESSE.............................le 27

NOVEMBRE 2020
Oliveanthane JEYAKUMARAN...........le 02
Lia DUPONT-FRANKLIN......................le 04
Zakaria MEKIDECHE............................le 09
Tom SCHNEBELEN..............................le 10
Lucas WANG.........................................le 10
Arsène GUILLON...................................le 11
Jeanne VERT.........................................le 11
Selma AZIZ............................................le 19
Paul MOINE............................................le 21
Sacha BOUCHERON RAGOT..............le 26
Diego SIMAO VIEIRA............................le 28

DÉCEMBRE 2020
Arthur MANIVET................................... le 1er

Wassim BOUDJATIT............................le 02
Marius RODOT......................................le 09
Alice FAUDOT........................................le 13
Ashanti CARTY LESTLIE.....................le 15
Margot DELABARRE CORREIA..........le 16
Hugues PEUROIS.................................le 17
Aimé BLANQUET..................................le 18
Abigaëlle HUEBER................................le 23
Augustin POIRIER BLANCHARD.......le 25
Priam HESNAUX BAUDUIN................le 25
Lisandro BERTRAND...........................le 29

MARIAGE

JANVIER 2021
Manon RIVOAL 
et Yuki MIZUTANI................................. le 16

ÉTAT 
CIVIL

JANVIER 2021
Hadrien ROUX...........................................le 1er

Arthur THÉOPHILE..................................le 05
Adèle QUILLIET........................................le 08
Léonor MEUNIER.....................................le 14
Miran NICAJ..............................................le 23
Enguerrand DEZARMENIEN..................le 29
Victoire YA.................................................le 30

FÉVRIER 2021
Ava CATTIAU LOPES DA SILVA.............le 09
Loujaine BENCHORFI.............................le 11
Nolan FERREIRA MOURS......................le 11
Ella MONSANTO SARAIVA.....................le 12
Tom TRAUCHESSEC...............................le 14
Alice FENOUIL..........................................le 15
Justine PRADEL.......................................le 16
Charlie SILVA LE MARCHAND..............le 26
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Dès la rentrée prochaine, nos écoles reviendront à la semaine de 4 jours. Nous restons convaincu·es que ce rythme n’est pas pertinent pour les enfants, 
mais nous nous plierions naturellement au choix de la majorité si cette décision résultait d’une concertation large, menée dans la transparence avec 
toutes les parties prenantes et non d’une seule volonté politique. Sur un sujet aussi sensible, un réel débat citoyen organisé dans la sérénité après la 
crise sanitaire aurait évité ce sentiment de précipitation et d’insatisfaction. 
S’agissant du Budget primitif - auquel nous nous sommes opposé·es - nous aurions souhaité que la période que nous traversons crée un électrochoc 
pour plus de solidarité à Saint-Avertin, avec notamment des tarifs municipaux inclusifs. Mais la continuité avec la politique de ces dernières années 
est évidente :  la majorité met en œuvre le programme pour lequel elle a été élue, avec une prise en compte très marginale des impacts du Covid et des 
crises sociales et environnementales qui se précisent chaque jour un peu plus. À titre d’exemple, les subventions aux associations et le budget de la 
culture sont -seulement- maintenues, et aucune mesure n’a été imaginée pour permettre à leurs acteurs de poursuivre leurs activités différemment en 
leur offrant des conditions favorables. Du reste, la commission « Culture » a été annulée deux fois déjà, comme s’il n’y avait vraiment rien à faire pour 
ce secteur…
Enfin, nous nous devons de participer à l’engagement national qu’est le plan climat, dont chaque commune est l’outil. Pour cela, sans attendre de 
potentielles subventions – certes bienvenues - il nous faudrait définir un schéma directeur clair et précis et engager une programmation pour cette 
mandature. Ainsi nous assumerions notre responsabilité dans la transition écologique.

Isabelle Faës - Hicham Khabbich - Véronique Lacroix- Brigitte Lizé-Brun
Visitez notre site ou Facebook : « Réinventons Saint-Avertin »

TENIR NOS ENGAGEMENTS
Fin mars, le conseil municipal a adopté le budget de la Ville. Il s’agit d’un moment important dans la vie locale. Cette adoption fait l’objet d’un débat 
entre élus où chacun exprime sa sensibilité. Car derrière les chiffres, un peu plus de 21 millions d’euros au total pour 2021, se dessinent des choix 
stratégiques et des priorités qui engagent durablement notre collectivité.
Lors des dernières élections municipales, nous nous sommes engagés à maîtriser la pression fiscale. C’est ce que nous faisons en décidant de ne 
pas augmenter le taux des impôts locaux. Nous avons également promis que la mise en œuvre de notre projet se ferait par une gestion rigoureuse 
de l’argent public : nous maintenons donc le niveau d’endettement à un niveau contenu, notamment en contrôlant nos dépenses de fonctionnement.
Cette prudence budgétaire est nécessaire notamment compte tenu de la situation sanitaire qui a mobilisé et mobilise encore les moyens financiers 
de la commune. Cette discipline nous a permis de dégager de bonnes capacités d’investissements à la hauteur des enjeux et des défis que nous de-
vons relever. Notre effort d’investissement vise à développer les services à la population, moderniser nos voiries, contribuer à la transition énergétique 
et améliorer la qualité de vie. Et dans une période de crise comme celle que nous vivons, une commune comme Saint-Avertin doit pleinement jouer 
son rôle. Nous allons ainsi poursuivre l’aménagement du site sportif de la Bellerie avec la couverture de deux terrains de tennis, la construction d’un 
nouveau club house et l’aménagement de nouveaux terrains extérieurs. Ce site, où nous avons récemment planté des arbres pour l’opération « Un 
arbre, un enfant », bénéficiera de nouveaux aménagements paysagers pour renforcer son caractère naturel. Nous voulons aussi accélérer la transi-
tion écologique par la rénovation énergétique du gymnase des Grands Champs et promouvoir les énergies renouvelables par la pose de panneaux 
photovoltaïques sur la toiture des écoles et en ombrières à la piscine municipale. Le site de Cangé poursuivra sa mue : la réhabilitation de l’Orangerie 
est quasi terminée. Cœur de l’identité communale, le centre bourg bénéficiera d’actions de modernisation ambitieuses. Ainsi, l’îlot à l’entrée de la rue 
de Rochepinard sera réaménagé. La redynamisation du centre-ville, que nous constatons tous aujourd’hui grâce à nos commerçants de proximité se 
concrétisera également par le lancement d’une réflexion sur la construction d’une halle pour accueillir le marché en lieu et place de l’actuel bâtiment de 
La Poste. Ce dernier sera reconstruit à la gare routière. ; La commune ambitionne de réaménager ce site pour mieux favoriser l’intermodalité, dévelop-
per des énergies renouvelables et accroître le nombre de places en Centre bourg. La rénovation des voiries, comme la dissimulation des réseaux rue de 
Cormery, la modernisation de l’éclairage public afin de le rendre plus économe et plus respectueux de l’environnement, sera également l’un des axes 
forts de l’année 2021. Les aménagements de voirie et les équipements (de type mobilier urbain) qui seront installés seront le fruit d’une concertation 
avec les riverains et les Conseils de quartier, véritables espaces de dialogue qui permettent de coller au mieux à la réalité des Saint-Avertinoises et des 
Saint-Avertinois et respectent l’identité de chacun et de chaque quartier.
Ces investissements soutiennent le dynamisme de notre commune sur le long terme et contribuent également à aider les entreprises locales à un 
moment où elles en ont cruellement besoin.
Tenir nos engagements, c’est aussi être aux côtés de ceux qui souffrent, ou souffriront des conséquences de la crise sanitaire. Durant cette année, nous 
devrons être agiles et nous réagirons en fonction de l’évolution de l’épidémie et de ses conséquences, comme nous l’avons fait jusqu’à présent. Nous 
avons pu, avec le CCAS et les bénévoles, joindre directement les personnes âgées isolées et repérer celles qui auraient besoin d’une aide spécifique. 
Dans le même esprit, nous avons soutenu les actions visant à accompagner psychologiquement les personnes qui subissent de plein fouet cette crise. 
Prévenir les risques d’isolement passe aussi par l’écoute au quotidien de toutes et tous, par la présence sur le terrain de chacune et de chacun. Il nous 
faut également, encore une fois, rendre hommage à toutes ces associations et à tous les aidants qui accompagnent au quotidien ceux qui souffrent. 
Rendre hommage à tous les professionnels de santé qui continuent à soigner les malades dans de bonnes conditions. Ce travail partenarial nous a 
permis de pouvoir installer un centre de vaccination au gymnase des Onze Arpents qui délivrera 6 000 doses hebdomadaires courant avril. Toutes ces 
initiatives sont autant d’atouts pour la commune pour faire face à cette épidémie.

Nous sommes et nous serons à vos côtés.

EXPRESSION LIBRE
DEMAIN SAINT-AVERTIN

RÉINVENTONS SAINT-AVERTIN
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AVIS DE 
NAISSANCE !

Françoise DESROUSSEAUX
Conseillère municipale 
déléguée
à la communication et 
à l’information municipale
e Val de Loire
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Pompes Funèbres Assistance 
Florence Delaire-Flament

02.47.28.93.93
2 rue de la Barillerie 

37170 CHAMBRAY-LÈS-TOURS
www.pfassistance.fr

Pompes funèbres • Marbrerie • Chambre funéraire *  Conditions particulières 
pour les affi liés CARAC
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353, Rue de Cormery  
37550 Saint-Avertin

S.A.S au capital de 4 800 euros - 443 795 075 00037 - Siret - Code APE 4332 B Co
nc

ep
tio

n 
©

 S
AS

 G
DR

 C
on

su
lti

ng

Le SpéCiALiSte de LA RénovAtion  
eCo - éneRgétique

02 47 68 95 68

Fenêtres, volets et portes d’entrée
portes de garage et portails
isolation thermique des combles
Rénovation toitures et façades

pour une visite à domicile gRAtuite  
sur rendez-vous, appelez au

w w w . p r o t e c h - r e n o v . f r

viSitez  
Le ShowRoom

Rond-point 
de Simply market

au format 1/16 : la référence du service à la personne

du lundi au vendredi

9h/13h et 14h/17h

02.49.49.28.48

13, rue de Rochepinard   Saint-Avertin

Logo officiel :

IDENTITÉ • PORTRAIT 
PHOTO SCOLAIRE 

MARIAGE • TIRAGE 
ENCADREMENT

          Les salons Galand / Espace 23
23, rue des Granges Galand, 37550 Saint-Avertin 
salonsgaland@espace-23.fr, www.espace-23.fr
Tél : 02 47 55 08 55

RÉCEPTIONS,  
RÉUNIONS, SÉMINAIRES  

DE FORMATION, ÉVÉNEMENTS 
FAMILIAUX, EXPOSITIONS, 

CONFÉRENCES, ESPACES  
DE TRAVAIL PARTAGÉS...

LOCATION 
Demi-journée, journée, 

soirée et week-end.

SALLES  
TOUT ÉQUIPÉES 

Audiovisuel, office traiteur, 
mobilier… Différentes  

capacités et configurations  
de salle au coeur de la ville.

Particuliers- 
ProfessionnelsBesoin d’une salle ?

Espace3000-BAT.indd   1 31/03/2017   08:20
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Tours Emploi Services intervient 

également auprès des  collectivités et 
entreprises pour des remplacements, du 

surcroit d’activité, des recrutements à 
anticiper, etc. 

 
 

L’association Tours Emploi 
Services  propose de mettre 
à disposition du personnel  
auprès des particuliers pour 
différentes missions. 
 

Simplicité, liberté, sécurité et proximité :  
Ayez le réflexe Tours Emploi Services ! 

Tel : 02.47.61.21.21 
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Emmanuelle VARNOUX

Crédit d’impôt 

50 % 

Secrétariat
Courrier, gestion de rendez-vous, 
tri, numérisation, impression, ...

Démarches en ligne internet
Impôts, réservation, inscription, ...

Aides aux formalités
Décés, retraite, déménagement, ...

Suivi de projets
Financement, immobilier, ...

Étude de vos 
besoins

à domicile.
Devis gratuit.

Libérez-vous
l’esprit.

Soyez accompagné 
et rassuré.

06 24 73 13 35
E-mail : e.varnoux@3aservices.fr

Site : www.3aservices.fr
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Partenaires du centre 
de vaccination 
de Saint-Avertin

Merci aux partenaires privés qui se sont engagés gracieusement 
pour le bon fonctionnement de ce centre de vaccination.


